
หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 
หลักสูตร การทำเปลญวน  จำนวน 6 ช่ัวโมง 

กลุ่มอาชีพด้านพาณิชยกรรมและบริการ 
ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอวชิรบารมี 

 

 

ความเป็นมา  

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคนให้มีคุณภาพ ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชนสู่ “วิสาหกิจ
ชุมชน : ชุมชนพ่ึงตนเอง ทำได้ ขายเป็น” เพื่อเป็นการส่งเสริมการจัดการศึกษาอาชีพที่สอดคล้องกับศักยภาพ
ของชุมชน และความต้องการของตลาด รวมทั้งสร้างเครือข่ายการรวมกลุ่มในลักษณะวิสาหกิจชุมชน สร้าง
รายได้ให้กับชุมชน ให้ชุมชนพ่ึงพาตนเองได้ และการส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้า 
การทำช่องทางเผยแพร่และจำหน่ายผลิตภัณฑ์ของวิสาหกิจชุมชนให้เป็นระบบครบวงจรทำให้มนุษย์ดำรงชีพ
ได้อย่างมั่นคงและยังเพ่ิมรายได้ที่มากมาย โดยเกิดจากภูมิปัญญาและความสามารถในการประกอบอาชีพ
ค้าขาย พอถึงวันสำคัญทางพุทธศาสนา รวมถึงวันสำคัญต่างๆ ของบุคคล และองค์กร วัสดุหาได้ง่ายมีข้ันตอน
ในการทำไม่ยากอีกท้ังยังช่วยลดการทำลายสิ่งแวดล้อม และสามารถนำไปประกอบอาชีพได้  

การประชาคมหมู่บ้านประชาชนได้ร่วมกันพูดคุย แลกเปลี่ยนถกแถลง เกี่ยวกับการประกอบอาชีพของ
คนในชุมชน ซึ่งส่วนใหญ่เป็นอาชีพเกษตรกรรมและรับจ้างทั่วไป แต่ด้วยสภาพทางเศรษฐกิจ จึงทำให้รายได้ใน
การประกอบอาชีพลดน้อยน้อยลงประชาชนในชุมชนจึงเล็งเห็นความสำคัญ และต้องการสร้างอาชีพเสริม
ให้กับตนเอง โดยประเมินจากความต้องการของตลาด และทรัพยากรที่มีอยู่ในชุมชน  
 

หลักการของหลักสูตร  
1. เป็นหลักสูตรที่เน้นการจัดการศึกษาอาชีพที่สอดคล้องกับศักยภาพของชุมชน และความต้องการ

ของชุมชน  
2. เป็นหลักสูตรที่เน้นการส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้า การทำช่องทาง

เผยแพร่และจำหน่ายผลิตภัณฑ์ของวิสาหกิจชุมชนให้เป็นระบบครบวงจร  
3. สามารถนำความรู้จากการอบรมไปสร้างอาชีพเสริม เพิ่มรายได้ ให้กับตนเองและครอบครัว  

 

จุดมุ่งหมายของหลักสูตร  
1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการทำเปลญวน  
2. มีทักษะในการเลือกซ้ือ เลือกใช้วัตถุดิบได้  
3. มีทักษะในการคำนวณต้นทุนกำไรในการประกอบอาชีพ  
4. มีความตระหนักเห็นคุณค่าความสำคัญของการนำทรัพยากรในท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์  
5. สามารถนำสินค้าไปจำหน่ายผ่านสื่อออนไลน์ได้  
6. สามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันเพ่ือลดรายจ่าย/เพ่ิมรายได้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ  
7. มีความพึงพอใจในการฝึกอาชีพระยะสั้น หลักสูตรการทำเปลญวน  

แบบ กศ.ตน.15 



กลุ่มเป้าหมาย  
มี 2 กลุ่มเป้าหมาย คือ  
1. ผู้ที่ไม่มีอาชีพ  
2. ผู้ที่มีอาชีพและต้องการพัฒนาอาชีพ  

 

ระยะเวลา  
จำนวน 6 ชั่วโมง  
ภาคทฤษฎี 2 ชั่วโมง  
ภาคปฏิบัติ 4 ชั่วโมง 
 

โครงสร้างหลักสูตรการทำเปลญวน 
 

ที ่
เรื่อง 

จุดประสงค์ 
การเรียนรู ้

เนื้อหา 
การจัด 

กระบวนการเรียนรู้ 
จำนวนชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 
1 ความสำคัญ

และความ
จำเป็นในการ
ประกอบอาชีพ
การทำเปลญวน  
 

1. เพื่อนำความรู้ไป
ประกอบอาชีพ                  
เพ่ือสร้างรายได้  
2. เพื่อนำความรู้ 
ไปต่อยอดอาชีพ 
เพ่ือมีอาชีพและ 
สร้างรายได้เพ่ิม  

1. ความเป็นมาของ
การทำเปลญวน  
2. ความสำคัญของ
การทำเปลญวน  
3. ประโยชน์ของ 
การทำเปลญวน  
4. ประเภทของ 
การทำเปลญวน  

1.ผู้เรียนทำ
แบบทดสอบก่อนเรียน  
2.วิทยากรบรรยายให้

ความรู้เบื้องต้น

เกี่ยวกับการทำ 

เปลญวนและทำ  

1 
ชั่วโมง 

 

2. ทักษะการทำ
เปลญวนและ
การฝึกปฏิบัติ  

1.สามารถเลือกใช้
วัสดุอุปกรณ์และ
วัตถุดิบในการทำ 
เปลญวน  
2.สามารถบอก
วิธีการทำเปลญวนได้  
3.สามารถทำ 
เปลญวนตามข้ันตอน
ได้  

1. การทำเปลญวน  
อุปกรณ์ที่ใช้  
- ผ้าใยสังเคราะห์  
- กรรไกร  
- ไม้สำหรับใส่ผ้าใย
สังเคราะห์  
วิธีการทำเปลญวน  
- วิธีการถักเปลหูเปล  
- การต่อผ้าใย
สังเคราะห์  
- การต่อหูเปลการต่อ
ตัวเปล  
-การประกอบเปล  

1.วิทยากรให้ความรู้
เกี่ยวกับการเลือกใช้
วัสดุอุปกรณ์การทำ
เปลญวนอย่าง
เหมาะสมและ
ปลอดภัย  
2. วิทยากรสาธิต
ขั้นตอนการทำเปล
ญวน  
3. ให้ผู้เรียนลงมือ
ปฏิบัติจริงโดยมี
วิทยากรเป็นผู้ให้
คำแนะนำ  

 4 
ชั่วโมง 



ที ่
เรื่อง 

จุดประสงค์ 
การเรียนรู ้

เนื้อหา 
การจัด 

กระบวนการเรียนรู้ 
จำนวนชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 
- การจัดเปลให้
สวยงาม  
- การดูแลรักษาเปลให้
คงทน  

3. การนำความรู้
ไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวัน  

1. สามารถนำความรู้
ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้
อย่างเหมาะสม  

1. สรุปองค์ความรู้
และร่วมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้หาแนวทางใน
การนำความรู้การทำ
เปล ไปประยุกต์ใช้ใน
การประกอบอาชีพ
และสร้างรายได้  

1. ผู้เรียนแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมกัน  
2. ผู้เรียนทำ
แบบทดสอบหลังเรียน  
3. ผู้เรียนทำแบบ
ประเมินความพึงพอใจ  

1 
ชั่วโมง 

 

 
สื่อการเรียนรู้  

1. ศึกษาจากเอกสารประกอบการเรียนรู้การทำเปลญวณ/ ใบความรู้  
2. แหล่งเรียนรู้,อินเทอร์เน็ตในเว็บไซต์ต่างๆ  
3. วิทยากรผู้เชี่ยวชาญ  
4. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้  

 
การวัดประเมินผล  

1. ความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาสาระในการปฏิบัติ  
2. ทักษะการปฏิบัติ  
3. คุณภาพของผลงาน/ผลการปฏิบัติ  
4. แบบประเมินความพึงพอใจ  
5. แบบทดสอบวัดความรู้ก่อนเรียน/หลังเรียน  

 
เกณฑ์การจบหลักสูตร  

1. มีเวลาเรียนและฝึกปฏิบัติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
2. ผ่านการประเมินจากแบบทดสอบ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  

 


