
หลักสูตรการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาตนเอง 
หลักสูตร การทำแซนวิชโบราณ จำนวน 6 ชั่วโมง 

ด้านอาชีพพาณิชยกรรมและบริการ 
ศูนยส์่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอบางมูลนาก สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดพิจิตร 

 
ความเป็นมา 
 กรมส่งเสริมการเรียนรู้ เป็นอีกหน่วยงานที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดการศึกษา กลุ่มเป้าหมายผู้ที่ไม่มี
อาชีพหรือผู้ที่มีอาชีพแต่ต้องการพัฒนาอาชีพของตนเองให้มั่นคง การจัดการศึกษาอาชีพในปัจจุบันมีความสำคัญ
มาก เพราะจะเป็นการพัฒนาประชากรของประเทศให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะในการประกอบอาชีพ 
เป็นการแก้ปัญหาการว่างงานและส่งเสริมความเข้มแข็งให้แก่เศรษฐกิจชุมชน  
 การพัฒนาหลักสูตรและวิธ ีการจัดสาระกระบวนการเร ียนการสอนจะต้องสอดคล้องกับทฤษฎี       
หลักสูตรตามแนวทางการจัดการศึกษาผู้ใหญ่ ตลอดจนธรรมชาติการเรียนรู้ของกลุ่มเป้าหมาย โดยใช้หลักการและ
ศาสตร์การเรียนรู้ของผู้ใหญ่ รวมทั้งผู้สอนก็จะต้องมีความรู้ในการจัดกิจกรรม การเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับผู้เรียน 
การศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ เป็นการศึกษาเพื่อพัฒนาความรู้  ความสามารถ และทักษะในการประกอบอาชีพของ
บุคคลและกลุ่มบุคคล ซึ่งมีจุดประสงค์ในชีวิตที่แตกต่างกันและเร่งรัดส่งเสริม พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา
อาชีพที่สอดคล้องศักยภาพของบุคคลและชุมชน 
 เพื่อเป็นการตอบสนองนโยบายและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงาน  สกร.       
ได ้นำนโยบายและย ุทธศาสตร ์ของกระทรวงศ ึกษา เก ี ่ยวก ับการจ ัดการศ ึกษาอาช ีพมาส ู ่การปฏิบ ัติ                        
เพื่อจัดการศึกษาการประกอบอาชีพ ธุรกิจการทำแซนวิชโบราณ ซึ่งเป็นอาหารที่คนทุกภาคนิยมรับประทาน เป็น
อาหารหลัก อาหารว่าง ถือเป็นอาหาร ที่ซื้อง่าย ขายคล่อง เนื่องจากอาหารเป็นปัจจัยพ้ืนฐานในการดำรงชีวิตของ
มนุษย์รสชาติและรูปแบบที่มีความหลากหลายสามารถตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคทุกเพศ ทุกวัย  ทุก
โอกาส  และยังเป็นอาชีพที่ ขายได้ตามแหล่งชุมชน และสถานที่ท่องเที่ยวทั่วไป สามารถสร้างรายได้ได้อย่างมั่นคง
ให้กับผู้ที่ไม่มีอาชีพ และผู้ที่ต้องการพัฒนาอาชีพ สามารถนำความรู้ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตตนเอง ชุมชน 
และสังคม เพ่ือสร้างอาชีพโดยสร้างความร่วมมือกับภาคเอกชนและภาคส่วนอ่ืน ๆ เพ่ือเพ่ิมช่องทางการจำหน่ายให้
มากขึ้น ตลอดจนประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อต่าง ๆ  
 จากความเป็นมาดังกล่าว สกร.ระดับอำเภอบางมูลนาก จึงได้จัดทำหลักสูตรวิชา การทำแซนวิชโบราณ            
เพื่อฝึกทักษะอาชีพที่สามารถสร้างรายได้ให้กับประชาชน ซึ่งเป็นอาชีพเสริมลดรายจ่ายให้แก่ครอบครัวและเป็น
การนำทรัพยากรในพ้ืนที่มาใช้ประโยชน์ได้ 
 
หลักการของหลักสูตร 
 1. เป็นหลักสูตรที ่เน้นการจัดการศึกษาอาชีพเพื ่อการมีงานทำ ที ่เน้นการบูรณาการเนื ้อหาสาระ
ภาคทฤษฎีควบคู่ไปกับการฝึกปฏิบัติจริง ผู้เรียนสามารถนำความรู้และทักษะไปประกอบอาชีพได้จริงอย่างมี
คุณภาพและมีคุณธรรมจริยธรรม 
 2. เป็นหลักสูตรที่เน้นการดำเนินงานร่วมกับเครือข่าย สถานประกอบการ เพื่อประโยชน์ในการประกอบ
อาชีพและการศึกษาดูงาน 
 3. เป็นหลักสูตรที่เน้นการใช้ศักยภาพ 5 ด้าน ในการประกอบอาชีพ ได้แก่ ศักยภาพด้านทรัพยากร
ภูมิอากาศ ภูมิประเทศและทำเลที่ตั้ง ศิลปะวัฒนธรรมประเพณีและวิถีชีวิตและด้านทรัพยากรมนุษย์ 
  

แบบ พต.3 

 



จุดหมาย 
 เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะดังนี้ 
  1. มีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ สามารถสร้างรายได้ท่ีมั่นคง มั่งค่ัง 
  2. ตัดสินใจประกอบอาชีพให้สอดคล้องกับศักยภาพของตนเอง ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม
อย่างมีคุณธรรมจริยธรรม 
  3. มีเจตคติท่ีดีในการประกอบอาชีพ 
  4. มีความรู้ความเข้าใจและฝึกทักษะการบริหารจัดการในอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  5. มีโครงการประกอบอาชีพเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาอาชีพของตนเอง 

เป้าหมาย 
เป้าหมายคือประชาชนกลุ่มเป้าหมายนอกระบบโรงเรียน 

  1. ผู้ที่ไม่มีอาชีพ 
  2. ผู้ที่มีอาชีพและต้องการพัฒนาอาชีพ 
 
ระยะเวลา 
  จำนวน 6 ชั่วโมง 
  - ทฤษฎี 2 ชั่วโมง 
  - ปฏิบัติ 4 ชัว่โมง 
 
 

 

 



โครงสร้างหลักสูตรการทำแซนวิชโบราณ จำนวน 6 ชั่วโมง 
 

ที ่ เรื่อง 
จุดประสงค์การ

เรียนรู้ 
เนื้อหา 

การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 

จำนวนชั่วโมง 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1. ช่องทางการ
ประกอบอาชีพการ
ทำแซนวิชโบราณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1 สามารถอธิบาย
บอกความสำคัญ 
และคุณค่าทาง
โภชนาการของการ
ประกอบอาชีพได้ 
1.2 บอกความ
เป็นไปได้ในการ
ประกอบอาชีพการ
ทำแซนวิชโบราณ 
ได้แก่ การลงทุน 
การตลาด วัสดุ 
อุปกรณ์ และทำเล
ที่ตั้ง 
1.3 บอกและหา
แหล่งเรียนรู้ได้ 
1.4 บอกทิศทางการ
ประกอบอาชีพธุรกิจ
การทำแซนวิช
โบราณ 
 
 
 
 
 
 

1.1 ความสำคัญ และ
คุณค่าทางโภชนาการ
ของประกอบอาชีพการ
ทำแซนวิชโบราณ 
1.2 ความเป็นไปได้ใน
การประกอบอาชีพการ
ทำแซนวิชโบราณ 
- ความต้องการ 
ของตลาด 
- การลงทุนและการหา
แหล่งเงินทุน 
- การจัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ 
- การเลือกทำเลที่ตั้ง 
- กระบวนการจัดตั้ง
กลุ่ม 
1.3 แหล่งเรียนรู้/ภูมิ
ปัญญาชุมชน 
1.4 ทิศทางการ
ประกอบอาชีพการทำ
แซนวิชโบราณ 
 
 
 
 
 
 

1.1 ศึกษาข้อมูลจาก
เอกสารสถาน
ประกอบการสื่อของจริง  
สื่อบุคคลในชุมชน เพ่ือ
นำข้อมูลมาวิเคราะห์
และใช้ในการประกอบ
อาชีพที่มีความเป็นไปได้
ในชุมชน 
1.2 วิเคราะห์อาชีพท่ีจะ
สามารถเลือกประกอบ
อาชีพได้ในชุมชนจาก
ข้อมูลต่างๆ  
1.3 ให้ความรู้ และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่อง
กระบวนการจัดตั้งกลุ่ม 
1.4 ครู ผู้เรียน และผู้รู้ 
ร่วมกันอภิปราย
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
เกี่ยวกับทิศการประกอบ
อาชีพการทำแซนวิช
โบราณ ในรูปแบบที่
เหมาะสมกับตนเอง  
โดยคำนึงถึง ศักยภาพ
ทรัพยากรธรรมชาติใน
แต่ละพ้ืนที่ ทำเลที่ตั้ง
ศักยภาพของทรัพยากร
มนุษย์ในชุมชนที่มีตาม
ฤดูกาล 
 
 
 
 

30 
นาท ี
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ที ่ เรื่อง 
จุดประสงค์การ

เรียนรู้ 
เนื้อหา 

การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 

จำนวนชั่วโมง 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

2. ทักษะการ
ประกอบอาชีพการ
ทำแซนวิชโบราณ 

2.1 บอกความ
เป็นมาและประโยชน์
ของแซนวิชโบราณได้ 
2.2 มีความรู้ทั่วไป
เกี่ยวกับการเลือกซ้ือ 
เลือกใช้วัตถุดิบ 
2.3 บอกขั้นตอนการ
เตรียมอุปกรณ์ทำ   
ขนมถ้วยโบราณ 
2.4 บอกขั้นตอนการ
ทำแซนวิชโบราณได้ 
 

2.1 ความเป็นมาและ
ประโยชน์ของแซนวิช
โบราณ 
2.2 ความรู้ทั่วไป
เกี่ยวกับการเลือกซ้ือ 
เลือกใช้วัสดุอุปกรณ์ 
2.3 ขั้นตอนการเตรีนม
อุปกรณ์การทำแซนวิช
โบราณ 
2.4 ขั้นตอนการทำ
แซนวิชโบราณ 
 

2.1 จัดให้ผู้เรียนศึกษา
เอกสารเกี่ยวกับความ
เป็นมาและประโยชน์
ของแซนวิชโบราณ 
2.2 จัดให้ผู้เรียนศึกษา
เอกสารเกี่ยวกับการ
เลือกซื้อเลือกใช้วัสดุ
อุปกรณ์ 
2.3 จัดให้ผู้เรียนรู้จัก
วัสดุอุปกรณ์พร้อม
ขั้นตอนการจัดเตรียม 
และฝึกปฏิบัติ 
2.4 จัดให้ผู้เรียนศึกษา
ขั้นตอนการทำแซนวิช
โบราณและฝึกปฏิบัติ 

- 4 
ชั่วโมง 

3. การบริหารจัดการ
ในการประกอบ
อาชีพการทำแซน
วิชโบราณ 

3.1 สามารถสำรวจ
และศึกษาแหล่งวัสดุ 
อ ุปกรณ์ ของแหล่ง
ทรัพยากรได้ 
3.2 สามารถกำหนด
และควบคุมคุณภาพ
ผลผลิตที่ต้องการได้ 
3.3 ส า ม า ร ถ ล ด
ต ้นท ุนการผล ิตแต่
คุณภาพคงเดิมได้ 
3.4 สามารถศึกษา
วิเคราะห์ปัจจัยความ
เสี่ยงและการจัดการ
ความเสี่ยงได้ 
 

3.1 สำรวจและศึกษา
แหล่งวัสดุ อุปกรณ์ของ
แหล่งทรัพยากร 
3.2 การกำหนดและ
ควบคุม 
3.3 การลดต้นทุนการ
ผลิตแต่คุณภาพคงเดิม
ตามคุณภาพผลผลิตที่
ต้องการ 
3.4 การศึกษา
วิเคราะห์ปัจจัยความ
เสี่ยงและการจัดการ
ความเสี่ยง 
3.5 การศึกษาข ้อมูล
การตลาด ว ิ เคราะห์
ความต้องการของตลาด
ในชุมชน 

3.1 สำรวจและศึกษา
แหล่งวัสดุ อุปกรณ์ของ
แหล่งทรัพยากร 
3.2 การกำหนดและการ
ควบคุมคุณภาพผลผลิต
ที่ต้องการ 
3.3 ศึกษาการลดต้นทุน
การผลิตแต่คุณภาพ 
คงเดิม 
3.4 ศ ึกษา ว ิ เคราะห์  
ปัจจัยความเสี่ยงที ่คาด
ว ่ าจะเก ิดข ึ ้ น  และมี
แนวทางในการจัดการ
ความเสี่ยง 
3.5 ศึกษาข้อมูล
การตลาด และวิเคราะห์
ความต้องการของตลาด
ในชุมชน 
 

1 
ชั่วโมง 

- 



ที ่ เรื่อง 
จุดประสงค์การ

เรียนรู้ 
เนื้อหา 

การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 

จำนวนชั่วโมง 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

  3.5 สามารถศึกษา
ข ้ อ ม ู ล ก า ร ต ล า ด 
ว ิ เ ค ร า ะ ห ์ ค ว า ม
ต้องการของตลาดใน
ชุมชนได้ 
3.6 สามารถกำหนด
ท ิศทาง เป ้าหมาย     
กลยุทธ์ และแผนการ
จัดการตลาดได้ 
3.7 ส า ม า ร ถ คิ ด
ต้นทุนการผลิต การ
ก ำหนดร าคาข าย 
การส่งเสริมการขาย 
การกระจายสินค้าได้ 

3.6 กำหนดทิศทาง 
เป้าหมาย กลยุทธ์ และ
แผนการจัดการตลาด 
3.7 การคิดต้นทุนการ
ผลิต การกำหนดราคา
ขาย การส่งเสริมการ
ขาย การกระจายสินค้า 
 

3.6 การกำหนดทิศทาง 
เป้าหมาย กลยุทธ์ และ 
แผนการจัดการตลาดที่
เกี่ยวข้องกับการขาย 

  

4. โครงการประกอบ
อาชีพการทำแซน
วิชโบราณ 

4.1 เขียนโครงการ
แต่ละองค์ประกอบ 
ให้เหมาะสมและ
ถูกต้องได้ 
4.2 ตรวจสอบความ
เป็นไปได้ของ
โครงการ ประเมิน
โครงการ/ปรับปรุง
โครงการได้ 
4.3 สามารถถอด
บทเรียนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 2 3 4 
 

4.1 การเขียนโครงการ
ประกอบอาชีพเพ่ือ
นำไปสู่การปฏิบัติจริง 
4.2 การตรวจสอบ
ความเป็นไปได้ของ
โครงการ การประเมิน
โครงการ/ปรับปรุง
โครงการ 
4.3 ถอดบทเรียนตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
2 3 4 

4.1 จัดให้ผู้เรียนฝึก
ปฏิบัติการเขียน
โครงการประกอบอาชีพ 
4.2 กำหนดให้ผู้เรียน
เขียนโครงการอาชีพของ
ตนเองและตรวจสอบ
ความเป็นไปได้ของ
โครงการ และการ
ประเมินความเหมาะสม
และสอดคล้องของ
โครงการอาชีพ 
4.3 ครูและผู้เรียน
ร่วมกันถอดบทเรียน 
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
2 3 4 
 

30 
นาท ี

- 



 

สื่อการเรียนรู้ 
1. ศึกษาจากเอกสาร / ใบความรู้ / แผ่นพับ  
2. ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ในชุมชน / วิทยากร / ปราชญ์และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

การวัดและประเมินผล 
1. การประเมินความรู้ภาคทฤษฎีและปฏิบัติงานระหว่างเรียนและจบหลักสูตร 
2. แบบประเมินผลการจัดการศึกษาต่อเนื่อง (แบบ กศ.ตน.7 (๑) 
3. แบบประเมินความพึงพอใจ (แบบ กศ.ตน.10) 

เกณฑ์การจบหลักสูตร 
1. มีผลการเรียนภาคทฤษฎีและปฏิบัติงานระหว่างเรียนและจบหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
2. มีผลการประเมินจัดการศึกษาต่อเนื่องตามเกณฑ์ (แบบ กศ.ตน.7 (2) โดยมีคะแนนรวม ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ ๖๐ 
3. มีความพึงพอใจระดับ ดี ขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


