
หลักสูตรฝึกอบรมงานช่างปูนพื้นฐาน จ านวน 40 ชั่วโมง 
หลักสูตรสอดคล้องกับความต้องการและสภาพบริบทของชุมชน 

        
 

ความเป็นมา  
 

จากนโยบายการด าเนินงาน ของกรมส่งเสริมการเรียนรู้ซึ่งมุ่งเน้นการจัด การศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตประชาชนทุกช่วงวัยโดยการจัดการเรียนวิชาชีพระยะสั้น (โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน) ให้กับประชาชนที่
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานบริบทของพ้ืนที่จัดการศึกษา เพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตให้กับ
ประชากรกลุ่มเป้าหมายและการพัฒนาทักษะชีวิตในการเตรียมความพร้อมรับมือ กับการเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจ สังคม ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการเข้าสู่สังคมเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วย นวัตกรรม จากการ
ลงพ้ืนที่ส ารวจความต้องการของประชาชนกลุ่มเป้าหมายในต าบล เกี่ยวกับการ จัดการเรียนวิชาชีพระยะสั้น 
(โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน) หลักสูตรงานช่างปูนพ้ืนฐาน พบว่าประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ส่วนใหญ่ให้ความ
สนใจและมีความต้องการที่จะเรียนวิชาชีพระยะสั้น หลักสูตรงานช่างปูนพ้ืนฐาน วิชาช่างก่อสร้าง เนื่องจากใน
ปัจจุบันงานก่อสร้างเข้ามามีบทบาทส าคัญและเป็นส่วนหนึ่งในการด าเนินชีวิตประจ าวันของทุกคน ไม่ว่าจะ
เป็นงานปูน งานโครงสร้าง งานโลหะ งานไม้ งานสี หรือแม้กระทั่งงานออกแบบและการเลือกใช้วัสดุ อุปกรณ์
ในการก่อสร้างให้ได้คุณภาพและมีมาตรฐาน เพ่ือให้ได้ชิ้นงานตามมาตรฐานอุตสาหกรรม นอกจากนี้งาน
ก่อสร้างยังเป็นงานที่ต้องอาศัยทักษะและความช านาญอย่างมาก อีกทั้งในการฝึกฝนฝีมือให้เกิด ความช านาญ
นั้นต้องใช้เวลาและความอดทนอย่างสูง ผู้ที่ผ่านการฝึกฝนจนช านาญสามารถน าความรู้ไปใช้ ประโยชน์ได้จริง
ในชีวิตประจ าวัน ตลอดจนสามารถประกอบอาชีพเพ่ือสร้างรายได้ให้กับตนเองและครอบครัวได้ เป็นอย่างด ี 

 สกร.ระดับอ าเภอสากเหล ก มีบทบาทหน้าที่ในการส่งเสริมจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาอาชีพให้แก่
ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ให้มีทักษะในการพ่ึงพาตนเองได้ ดังนั้น หลักสูตรงานช่างปูนพ้ืนฐาน จึงถูกพัฒนาขึ้น
เป็นเครื่องมือ แนวทางในการจัดการเรียนรู้สร้างโอกาสทางอาชีพ โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไป
ประกอบอาชีพเสริมหรือพัฒนาอาชีพหลัก  ช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตและเสริมสร้างความมั่นคงในชีวิตและ
ครอบครัวตนเอง และเพ่ือเป็นการส่งเสริม สนับสนุน และตอบสนองกับความต้องการของประชาชน
กลุ่มเป้าหมาย สกร.ระดับอ าเภอสากเหล ก จึงได้จัดโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน หลักสูตรงานช่างปูนพ้ืนฐาน  
จ านวน 40 ชั่วโมงข้ึน เพ่ือเป็นการให้ความรู้ ความเข้าใจ ฝึกทักษะความช านาญ และยกระดับมาตรฐาน ฝีมือ
แรงงานให้กับผู้ที่สนใจในอาชีพช่างก่อสร้าง สามารถน าไปประกอบเป็นอาชีพ พัฒนาอาชีพ เพ่ือก่อให้เกิด 
รายได้กับตนเองและครอบครัวต่อไป 
 

หลักการของหลักสูตร  
 

 หลักการจัดการเรียนรู้เพื่อการมีงานท า เป็นหลักสูตรที่เน้นทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการ  
ของตลาด และสามารถสร้างรายได้ได้จริงทันทีหลังจบหลักสูตร  
 หลักการเน้นประสบการณ์และการปฏิบัติ (Learning by Doing): มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ 

ลงมือปฏิบัติมากกว่าการนั่งฟังบรรยาย เพ่ือให้เกิดความช านาญและความม่ันใจในตัวสินค้า  
 หลักความยืดหยุ่นและการเข้าถึง ออกแบบเนื้อหาให้ง่ายต่อการเข้าใจ ไม่ซับซ้อน เหมาะส าหรับ 

บุคคล ทั่วไปที่มีพ้ืนฐานต่างกัน และสามารถน าไปปรับใช้ได้ตามบริบทพ้ืนที่ของตนเอง  
 หลักการมีส่วนร่วมและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แบ่งปันไอเดียการสร้างสรรค์ ใหม่ๆ  

เพ่ือต่อยอดจินตนาการและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ในอนาคต 
 
 

แบบ พต. 3 
 



จุดมุ่งหมาย  
 เพ่ือเพ่ิมความรู้และประสบการณ์ และทักษะทางด้านอาชีพงานช่างปูนพื้นฐาน 
 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในงานช่างปูนพ้ืนฐานแบบต่างๆ 
 เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติงานปูนได้อย่างถูกต้องและมีความปลอดภัยในการท างาน 
 เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ในการสร้างสรรค์ชิ้นงานและเป็นช่องทางในการประกอบอาชีพ 

สร้างรายได้แก่ตนเอง 
 

เป้าหมาย  
ประชาชนทั่วไป กลุ่มประชากรวัยแรงงาน หรือกลุ่มเป้าหมายตามนโยบายของรัฐบาล 

 

ระยะเวลา 
 จ านวน  40  ชั่วโมง 

 ภาคทฤษฎี    5    ชั่วโมง 
 ภาคปฏิบัติ    35  ชั่วโมง 

 

โครงสร้างหลักสูตร 
ที ่ เรื่อง จุดประสงค์ 

การเรียนรู ้
เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู้ จ านวนชั่วโมง 

ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ
1. ช่องทางการ

ประกอบอาชีพ 
1. ผู้เรียนบอก 
ความส าคัญและ 
ประโยชน์ของการ 
ก่อสร้าง (ก่ออิฐ-
ฉาบปูน) ได้ 
2. วิเคราะห์ตนเอง
ในการ ประกอบ
อาชีพช่างปูน 
คุณธรรม 
จริยธรรม ส าหรับ
อาชีพ ช่างปูน (ก่อ
อิฐฉาบปูน) ได้ 
3. บอกวัสดุและ
อัตรา ส่วนผสม
ของการก่ออิฐฉาบ
ปูนได้ 
4. อธิบายวิธีการ
รักษา ความ
ปลอดภัยจากการ  
ใช้เครื่องมือวัสดุ 
อุปกรณ์ได  

1. ช่องทางการ
ประกอบอาชีพ  
1.1 ความส าคัญและ  
ประโยชน์ของการ
ก่อสร้าง (ก่ออิฐ-ฉาบ
ปูน)  
1.2 การประกอบอาชีพ
ช่างปูน คุณธรรม
จริยธรรม  
ส าหรับอาชีพ  
ช่างปูน (ก่ออิฐ-ฉาบ
ปูน)  
1.3 ความรู้เบื้องต้น  
เกี่ยวกับการก่อสร้าง 
(ก่ออิฐฉาบปูน)  
1.3.1 ลักษณะ 
ประเภท  
ของการก่อสร้าง  
(ก่ออิฐ-ฉาบปูน)  
1.3.2 วัสดุและอัตรา  
ส่วนผสม ของงานปูน 
1.3.3 การก่ออิฐ  
 
 

1. ผู้เรียนศึกษาสื่อเอกสาร  
ใบความรู้ สื่ออินเทอเน ต  
เกี่ยวกับความส าคัญ  
ประโยชน์ ความรู้เบื้องต้น  
คุณธรรมจริยธรรมเกี่ยวกับ  
งานปูนในการก่อสร้าง 
(ก่ออิฐ-ฉาบปูน)  
2. ผู้เรียนสอบถาม  
สัมภาษณ์ พูดคุยกับช่าง  
ก่อสร้าง เกี่ยวกับอาชีพช่าง  
ปูน (ก่ออิฐ-ฉาบปูน)  
3. น าข้อมูลจากการศึกษา  
สื่อ และจากการสัมภาษณ์  
มาวิเคราะห์ตนเอง เพ่ือ  
ตัดสินใจประกอบอาชีพ  
4. น าผลการวิเคราะห์มา  
แลกเปลี่ยนกับผู้รู้ เพ่ือนใน  
กลุ่มและวิทยากร  
5. สรุปช่องทางการ  
ประกอบอาชีพและ  
ตัดสินใจของตนเอง  

2 ชม.  



ที ่ เรื่อง จุดประสงค์ 
การเรียนรู ้

เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู้ จ านวนชั่วโมง 
ทฤษฎ ี ทฤษฎ ี

   1.3.4 การฉาบปูน  
1.3.5 การจัดการและ
การตลาด  
1.4 ประเภทของ
เครื่องมือที่ใช้การก่อ
อิฐ-ฉาบปูน วิธีใช้  
และเก บรักษา  
1.5 ความปลอดภัยใน
การใช้เครื่องมือ
อุปกรณ์ 

   

2.  ทักษะการ 
ประกอบอาชีพ  

1.เตรียมพื้นท่ีการ
ก่อ อิฐ-ฉาบปูน 
วัสดุ อุปกรณ์ และ
เครื่องมือ ในการ
ก่อสร้าง (ก่ออิฐ
ฉาบปูน)ได้  
2.สามารถก่ออิฐ-
ฉาบ ปูนได้ถูกต้อง  
3. เก บรายละเอียด
ของ งานได้
เรียบร้อย สวยงาม  
4. สรุปขั้นตอน
และ เทคนิคการ
ท างานได้ ครบทุก
ขั้นตอน  

2. ทักษะการประกอบ
อาชีพ  
2.1 การเตรียมพ้ืนที่ 
2.2 การเตรียมวัสดุ
อุปกรณ์  
2.3 วิธีการก่ออิฐ  
2.4 วิธีการฉาบปูน  
2.5 วิธีการเก บ
รายละเอียด ของ
ชิ้นงาน  

1. ผู้เรียนศึกษาใบความรู ้
เก่ียวกับประเภทของงานช่าง
ปูน (ก่ออิฐ-ฉาบปูน)  
2. ผู้เรียนศึกษาดงูานและ 
สัมภาษณ/์สนทนากบั  
ผู้ประกอบการ/ภูมิปญัญา
งานช่างปูนในการก่อสร้าง 
(ก่ออิฐ-ฉาบปูน)  
3. ผู้เรียนชมการสาธิตของ 
วิทยากรพร้อมสัมภาษณ ์
ขั้นตอนและวิธีการก่ออิฐฉาบ
ปูน  
4. ผู้เรียนฝึกก่ออิฐ-ฉาบ ปูน
และฝึกเก บรายละเอียด ของ
งานตามใบงานจน ช านาญ  
5. ผู้เรียนและผู้สอน ร่วมกัน
สรุปขั้นตอนและ เทคนิคการ 
ท างานได้ครบ ทุกขั้นตอน  

  25 ชม. 

3.  การบริหาร 
จัดการในการ 
ประกอบอาชีพ  

1. ค านวณพื้นท่ี
และ ค านวณราคา
ในการก่อ อิฐ-ฉาบ
ปูนได้  
2. หาลูกค้าและ 
ประชาสัมพันธ์การ
ก่อ อิฐ-ฉาบปูนได้  
3. เจรจาต่อรอง
ราคา กับลูกค้าได้
อย่างราบรื่น และ 

3. การบริหารจัดการใน
การ ประกอบอาชีพ  
3.1 การค านวณพ้ืนที่ 
และ ค านวณราคาใน
การก่ออิฐ-ฉาบ ปูนได้  
3.2 การประชาสัมพันธ์ 
และการหาลูกค้า  
3.3 การควบคุม
มาตรฐาน ของการ
บริการ  

1. ผู้เรียนศึกษาใบความรู้ 
เรื่องการค านวณพ้ืนที่และ  
การค านวณราคาค่าแรง 
และวัสดุ การหาลูกค้า การ 
ประชาสัมพันธ์มาตรฐาน 
ของการบริการ และการ 
เจรจาต่อรองราคา  
2. ผู้เรียนฝึกค านวณพ้ืนที่ 
ราคาค่าแรง และวัสดุ การ
หาลูกค้า และวิธีการ 
 
 

1 ชม  2 ชม.  



ที ่ เรื่อง จุดประสงค์ 
การเรียนรู ้

เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู้ จ านวนชั่วโมง 
ทฤษฎ ี ทฤษฎ ี

  เป็นที่พึงพอใจของ 
ลูกค้า  
4. สรุป
กระบวนการ 
บริหารจัดการใน
การ ประกอบ
อาชีพช่าง ก่อสร้าง 
(ก่ออิฐ-ฉาบปูน) ที่
พึงประสงค์ของ
ลูกค้า ได ้

3.4 การเจรจาต่อรอง 
ราคากับลูกค้า 

ประชาสัมพันธ์  
3. ผู้เรียนฝึกรับงาน และ 
ฝึกเจรจาต่อรองราคากับ 
ลูกค้า โดยใช้บทบาทสมมติ 
และสถานการณ์จริง  
4. ผู้เรียน และผู้สอน สรุป 
กระบวนการบริหารจัดการ 
ในการประกอบอาชีพอ
สร้าง (ก่ออิฐ-ฉาบปูน) ได้ 

  

4 โครงการ 
ประกอบอาชีพ  

1. บอก
ความส าคัญของ 
โครงการอาชีพได้  
2. บอกประโยชน์
ของ โครงการ
อาชีพได้  
3. บอก
องค์ประกอบ ของ
โครงการอาชีพได้  
4. อธิบาย
ความหมาย ของ
องค์ประกอบของ 
โครงการอาชีพได้  
5. อธิบายลักษณะ
การ เขียนที่ดีของ 
องค์ประกอบของ 
โครงการอาชีพได้  
6. เขียนโครงการ
ในแต่ ละ
องค์ประกอบให้ 
เหมาะสมและ
ถูกต้องได้ 7. 
ตรวจสอบความ 
เหมาะสมและ 
สอดคล้องของ
โครงการ อาชีพได้ 
 
 
  

1. ความส าคัญของ
โครงการ อาชีพ  
2. ประโยชน์ของ
โครงการ อาชีพการ  
3. องค์ประกอบของ
โครงการ ประกอบ
อาชีพ 4. การเขียน
โครงการอาชีพ  
5. การประเมินความ
เหมาะสม และ
สอดคล้องของโครงการ 
อาชีพ  

1. จัดให้ผู้เรียนศึกษา  
เนื้อหาจากใบความรู้ เรื่อง  
ความส าคัญของโครงการ  
อาชีพ ประโยชน์ของ  
โครงการอาชีพ  
องค์ประกอบของโครงการ  
อาชีพ แล้วจัดกิจกรรมการ  
สนทนาแลกเปลี่ยนข้อมูล  
ความคิดเห น เพ่ือสร้าง  
แนวคิดในการด าเนิน  
กิจกรรมการเรียนรู้  
2. จัดให้ผู้เรียนศึกษาสาระ  
ข้อมูลจากใบความรู้ เรื่อง  
ตัวอย่างการเขียนโครงการ  
อาชีพที่ดี เหมาะสม และ  
ถูกต้อง พร้อมจัดการ  
อภิปราย เพ่ือสรุปแนวคิด  
เป็นแนวทางในการเขียน  
โครงการอาชีพที่ดี  
เหมาะสม และถูกต้อง  
3. จัดให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติ  
การเขียนโครงการอาชีพ  
4. ก าหนดให้ผู้เรียนฝึก  
ปฏิบัติการประเมินความ  
เหมาะสมและสอดคล้อง  
 
 

1 ชม  2 ชม.  



ที ่ เรื่อง จุดประสงค์ 
การเรียนรู ้

เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู้ จ านวนชั่วโมง 
ทฤษฎ ี ทฤษฎ ี

    ของโครงการอาชีพ  
5. จัดให้ผู้เรียนปรับปรุง  
โครงการอาชีพ ให้มีความ  
เหมาะสมและถูกต้อง  
6. ก าหนดให้ผู้เรียนเขียน  
โครงการอาชีพของตนเอง  
เพ่ือเสนอขอรับการ  
สนับสนุนงบประมาณ  
ด าเนินงานอาชีพ และใช้ใน  
การด าเนินการประกอบ  
อาชีพต่อไป  

  

5 ใช้งาน Internet 
ในการจัดการ 
แสดงผลงาน 
และการตลาด  

1 แสดงผลงาน 
และหาช่องทาง
การสร้างรายได้
จากสื่อ Internet 
ได้  

1วิธีการประชาสัมพันธ์
งานผ่านสื่อ  
2 การหาลูกค้าผ่านสื่อ  

1บรรยายให้ความรู้  
2 ฝึกปฏิบัต  

1 ชม. 1 ชม. 

 
สื่อการเรียนรู้  
 เอกสารประกอบการเรียนรู้, ใบความรู้ , สื่ออิเล กทรอนิกส์ เรื่อง วัสดุในการก่อสร้าง , ขั้นตอนและ  

กระบวนการก่อสร้าง , เทคนิคการก่อสร้าง ฯลฯ  
 ภูมิปัญญาท้องถิ่น , สื่อบุคคล , วิทยากรผู้ชานาญด้านการก่อสร้าง  
 การอภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู้  
 อุปกรณ์ประกอบการฝึกทักษะอาชีพ  
 ฝึกปฏิบัติจริง   

 

การวัดผลประเมินผล  
 การประเมินความรู้ภาคทฤษฎีและปฏิบัติงานระหว่างเรียนและจบหลักสูตร  
 แบบประเมินผลการฝึกอบรม (แบบ พต.10)  
 แบบประเมินความพึงพอใจ (แบบ พต.12)  

 

เกณฑ์การจบหลักสูตร  
 มีผลการเรียนภาคทฤษฎีและปฏิบัติงานระหว่างเรียนและจบหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
 มีผลการประเมินผลการฝึกอบรม (แบบ พต.10) โดยมีคะแนนรวม ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๖๐  
 มีความพึงพอใจระดับ ดี ขึ้นไป  

 
หมายเหตุ : สถานศึกษาสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 
 
 
 



 
1. ชื่อโครงการ ฝึกอบรมงานช่างปูนพื้นฐาน  
 

2. ความสอดคล้องกับนโยบาย  
จุดเน้นการด าเนินงาน กรมส่งเสริมการเรียนรู้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
   2. ขับเคลื่อนการเรียนรู้สู่อาชีพที่มั่นคง สร้างรายได้จริง และการพ่ึงพาตนเองที่ยั่งยืน  

2.1 ออกแบบและพัฒนาหลักสูตรอาชีพให้สอดคล้องกับอัตลักษณ์พ้ืนที่ และความต้องการ 
จ้างงาน ของตลาดแรงงานในปัจจุบันและอนาคต  

2.2 ส่งเสริมแนวทาง “Learn to Earn” ควบคู่กับการ Upskill / Reskill / New skill  
เพ่ือให้ ผู้เรียนสร้างรายได้ทั้งในระหว่างเรียนและหลังจบการศึกษา  

2.3 ส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อสร้างผู้ประกอบการใหม่ สร้างโอกาสทางธุรกิจในชุมชน และการ 
ต่อยอด ผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นให้มีมูลค่าเพ่ิม  
 

3. หลักการและเหตุผล  
จากนโยบายการด าเนินงานของกรมส่งเสริมการเรียนรู้ ซึ่งมุ่งเน้นการจัด การศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตประชาชนทุกช่วงวัยโดยการจัดการเรียนวิชาชีพระยะสั้น (โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน) ให้กับประชาชนที่
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานบริบทของพ้ืนที่จัดการศึกษา เพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตให้กับ
ประชากรกลุ่มเป้าหมายและการพัฒนาทักษะชีวิตในการเตรียมความพร้อมรับมือ กับการเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจ สังคม ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการเข้าสู่สังคมเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วย นวัตกรรม จากการ
ลงพ้ืนที่ส ารวจความต้องการของประชาชนกลุ่มเป้าหมายในต าบล เกี่ยวกับการ จัดการเรียนวิชาชีพระยะสั้น 
(โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน) หลักสูตรงานช่างปูนพ้ืนฐาน พบว่าประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ส่วนใหญ่ให้ความ
สนใจและมีความต้องการที่จะเรียนวิชาชีพระยะสั้น หลักสูตรงานช่างปูนพ้ืนฐาน วิชาช่างก่อสร้าง เนื่องจากใน
ปัจจุบันงานก่อสร้างเข้ามามีบทบาทส าคัญและเป็นส่วนหนึ่งในการด าเนินชีวิตประจ าวันของทุกคน ไม่ว่าจะ
เป็นงานปูน งานโครงสร้าง งานโลหะ งานไม้ งานสี หรือแม้กระทั่งงานออกแบบและการเลือกใช้วัสดุ อุปกรณ์
ในการก่อสร้างให้ได้คุณภาพและมีมาตรฐาน เพ่ือให้ได้ชิ้นงานตามมาตรฐานอุตสาหกรรม นอกจากนี้งาน
ก่อสร้างยังเป็นงานที่ต้องอาศัยทักษะและความช านาญอย่างมาก อีกทั้งในการฝึกฝนฝีมือให้เกิด ความช านาญ
นั้นต้องใช้เวลาและความอดทนอย่างสูง ผู้ที่ผ่านการฝึกฝนจนช านาญสามารถน าความรู้ไปใช้ ประโยชน์ได้จริง
ในชีวิตประจ าวัน ตลอดจนสามารถประกอบอาชีพเพ่ือสร้างรายได้ให้กับตนเองและครอบครัวได้ เป็นอย่างด ี 

 สกร.ระดับอ าเภอสากเหล ก มีบทบาทหน้าที่ในการส่งเสริมจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาอาชีพให้แก่
ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ให้มีทักษะในการพ่ึงพาตนเองได้ ดังนั้น หลักสูตรงานช่างปูนพ้ืนฐาน จึงถูกพัฒนาขึ้น
เป็นเครื่องมือ แนวทางในการจัดการเรียนรู้สร้างโอกาสทางอาชีพ โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไป
ประกอบอาชีพเสริมหรือพัฒนาอาชีพหลัก  ช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตและเสริมสร้างความมั่นคงในชีวิตและ
ครอบครัวตนเอง และเพ่ือเป็นการส่งเสริม สนับสนุน และตอบสนองกับความต้องการของประชาชน
กลุ่มเป้าหมาย สกร.ระดับอ าเภอสากเหล ก จึงได้จัดโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน หลักสูตรงานช่างปูนพ้ืนฐาน  
จ านวน 40 ชั่วโมงข้ึน เพ่ือเป็นการให้ความรู้ ความเข้าใจ ฝึกทักษะความช านาญ และยกระดับมาตรฐาน ฝีมือ
แรงงานให้กับผู้ที่สนใจในอาชีพช่างก่อสร้าง สามารถน าไปประกอบเป็นอาชีพ พัฒนาอาชีพ เพ่ือก่อให้เกิด 
รายได้กับตนเองและครอบครัวต่อไป 
 

 
 
 
 

แบบ พต. 5 



4. วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือเพ่ิมความรู้และประสบการณ์ และทักษะทางด้านอาชีพงานช่างปูนพื้นฐาน 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในงานช่างปูนพ้ืนฐานแบบต่างๆ 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติงานก่อสร้างได้อย่างถูกต้องและมีความปลอดภัยในการท างาน 
4. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ในการสร้างสรรค์ชิ้นงานและเป็นช่องทางในการประกอบอาชีพ

สร้างรายได้แก่ตนเอง  
 

5. เป้าหมาย   ประชาชนทั่วไป จ านวน 15 คน 
 

6. วิธีการด าเนินงาน 
กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย พื้นที่

ด าเนินการ 
ระยะเวลา งบประมาณ 

1.ขั้นวางแผน (Plan)  
1.1 จัดท าโครงการและ
อนุมัติโครงการ  
1.2 ประชาสัมพนัธ์
โครงการฯ  
2. ขั้นด าเนินการ(Do)  
2.1 จัดโครงการ
ฝึกอบรมงานช่างปูน
พื้นฐาน  
3.ขั้นสรุปและ
ประเมินผล (C)  
3.1 แบบประเมินผล
การจัดการศึกษา
ต่อเนื่อง (แบบ พต.10)  
3.2 แบบประเมินความ
พึงพอใจ (แบบ พต.12)  
4.ขั้นปรับปรุงและ
ติดตามผลการประเมิน 
(A)  
4.1 บันทึกการนิเทศ
การฝึกอบรม (แบบ 
พต.11)  
4.2 แบบติดตามผูผ้่าน
การฝึกอบรม (แบบ 
พต.20  

1.เพื่อให้ผู้
ฝึกอบรมมีความรู้
ความเข้าใจ
เก่ียวกับงานช่าง
ปูนพืน้ฐาน  
2.เพื่อให้ผู้
ฝึกอบรม มีทักษะ
ในการเลือกซื้อ 
ค านวณตน้ทุน
ก าไรในการ
ประกอบอาชีพ
เลือกใช้วัตถุดิบได ้ 
3. เพื่อให้ผู้
ฝึกอบรมสามารถ
สร้างเป็นอาชีพ
ใหม่ให้กับชุมชน
ได ้ 

ประชาชนทั่วไป  ประชาชน
จ านวน 15 
คน  

สกร.ระดับ
อ าเภอสาก
เหล ก 

วันที ่12-19 
กุมภาพันธ ์
2569  
เวลา 09.00 -
15.00 น  

12,900.- 

 
 
 
 
 
 



7. วงเงินงบประมาณทั้งโครงการ 
แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้  ผลผลิตผู้รับบริการการเรียนรู้เพ่ือ

พัฒนาคุณภาพชีวิตกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาตนเอง งบรายจ่ายอ่ืน โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน       
รหัสงบประมาณ 20334330005005000001 แหล่งของเงิน 6911500  
 7.1 ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 1 คน x 40 ชั่วโมง x 200 บาท = 8,000.-  บาท  

7.2 ค่าวัสดุฝึกอบรม = 4,900,-  บาท   
 

         รวมทั้งสิ้น  12,900.-  บาท (หนึ่งหม่ืนสองพันเก้าร้อยบาทถ้วน) 
 
8. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

กิจกรรมหลัก ไตรมาสที่ 1 
(ต.ค. – ธ.ค.) 

ไตรมาสที่ 2 
(ม.ค. – มี.ค.) 

ไตรมาสที่ 3 
(เม.ย. – มิ.ย.) 

ไตรมาสที่ 4 
(ก.ค. – ก.ย.) 

โครงการ ฝึกอบรม
งานช่างปูนพื้นฐาน 

 12,900.- บาท   

รวมทั้งสิ้น  12,900.- บาท   
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ  

นายชวลิต เจศรีชัย 
 

10. เครือข่าย  
1. ปราชญ์ชาวบ้าน/วิทยากร  
2. ประชาชนอ าเภอสากเหล ก  
 

11. โครงการที่เกี่ยวข้อง  
 -  
12. ผลลัพธ์ (Out come)  

ผู้ฝึกอบรมได้รับความรู้ ประสบการณ์และทักษะทางงานช่างปูนพ้ืนฐาน วิธีการก่อปูน ฉาบปูน ใน
รูปแบบต่างๆ ซึ่งสามารถน าความรู้ไปประยุกต์สร้างสรรค์ชิ้นงานของตนเองได้ 

 

13. ดัชนี้ตัวชี้วัดผลส าเร็จของโครงการ  
13.1 ตัวช้ีวัดผลผลิต (Output)  
ผู้ฝึกอบรมทีเ่ข้าร่วมโครงการสามารถ ผสม, ก่อ, ฉาบปูน ในขั้นเบื้องต้นได้ ไม่น้อยกว่า 12 คน  
13.2 ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ (Outcome)  
ผู้ฝึกอบรมมีผลการเรียนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติงานระหว่างเรียนและจบหลักสูตร 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  
14.1 แบบประเมินผลการจัดการศึกษาต่อเนื่อง (แบบ พต.10)  
14.2 บันทึกการนิเทศการฝึกอบรม (แบบ พต.11)  
14.3 แบบประเมินความพึงพอใจ (แบบ พต.12)  
14.4 แบบติดตามผู้ผ่านการฝึกอบรม (แบบ พต.20) 

 
   



ก าหนดการจัดกิจกรรมโครงการฝึกอบรมงานช่างปูนพื้นฐาน 
ระหว่างวันที่  12 – 19 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569  

จ านวน 40 ชั่วโมง 
ณ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอ าเภอสากเหล็ก 

 
วันที่ 1 
09.00 - 09.30 น. ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมโครงการ 
09.30 - 10.00 น.   ปฐมนิเทศ/บรรยายพิเศษ/ทดสอบความรู้ก่อนการอบรม 
 เรื่อง ความทั่วไปของงานปูน 
10.00 - 12.00 น. ให้ความรู้ด้านทฤษฎี เกี่ยวกับ ความส าคัญและประโยชน์ของงานช่างปูนพื้นฐาน, วัสดุ,  
 เครื่องมือ, และลักษณะประเภทของงานปูน 
 วิธีการบรรยาย ยกตัวอย่าง และสาธิตการใช้เครื่องมือ 
 โดยวิทยากร นายบรรดิษฐ อ้นโม 
12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 15.00 น. การเตรียมพ้ืนที่, วัสดุอุปกรณ์, วิธีการผสมปูน, การเก บรักษาปูนในกรณีที่เหลือจากใช้งาน 
 ด้วยวิธีการบรรยาย และสาธิตปฏิบัติจริง 
 โดยวิทยากร นายบรรดิษฐ อ้นโม 
 
วันที่ 2 - 3  
09.00 - 10.30 น.   เรื่อง การเตรียมพ้ืนที่ส าหรับการผสมปูน, การก าหนดอัตราส่วนของส่วนผสมในการผสม 
 ปูนในลักษณะของงานที่ต่างกัน 
 วิธีการบรรยาย และสาธิตด้วยวิธีการปฏิบัติจริง 
 โดยวิทยากร นายบรรดิษฐ อ้นโม 
10.-30 - 12.00 น. เรื่อง การท าแบบส าหรับหล่อปูน/เทปูน ตามลักษณะของงาน, การเทปูนลงในแบบ 
 วิธีการบรรยาย และสาธิตด้วยวิธีการปฏิบัติจริง 
 โดยวิทยากร นายบรรดิษฐ อ้นโม 
12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 15.00 น. ด าเนินการต่อเนื่อง โดยให้ผู้เข้าฝึกอบรมในโครงการ ฝึกปฏิบัติจริง โดยมีวิทยากรเป็นผู้ 
 ชี้แนะสร้างความเข้าใจระหว่างฝึกปฏิบัติ 
 
วันที่ 4 – 7  
09.00 - 10.30 น.   เรื่อง การก่ออิฐและเทคนิค วิธีการในรูปแบบอ่ืนๆของงานก่อ 
 วิธีการบรรยาย และสาธิตด้วยวิธีการปฏิบัติจริง 
 โดยวิทยากร นายบรรดิษฐ อ้นโม 
10.-30 - 12.00 น. เรื่อง การฉาบปูนในรูปแบบ ลักษณะหน้างานที่แตกต่างกัน, การขัดมันปูน ,  
 การผสมสีในปูน, การเก บรักษาปูนเพื่อยืออายุการใช้งาน 
 วิธีการบรรยาย และสาธิตด้วยวิธีการปฏิบัติจริง 
 โดยวิทยากร นายบรรดิษฐ อ้นโม 
12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 15.00 น. ด าเนินการต่อเนื่อง โดยให้ผู้เข้าฝึกอบรมในโครงการ ฝึกปฏิบัติจริง โดยมีวิทยากรเป็นผู้ 
 ชี้แนะสร้างความเข้าใจระหว่างฝึกปฏิบัติ 



วันที่ 8  
09.30 - 10.00 น.   เรื่อง การบริหารจัดการในการประกอบอาชีพ 
 - การค านวณค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ 
 - ความต้องการตลาดของงานปูนในยุคปัจจุบัน 
 - แนวทางการเขียนโครงการอาชีพ 
10.00 - 12.00 น. เรื่อง การประชาสัมพันธ์งานกิจการของตนเอง ด้วยวิธีการและช่องทางที่หลากหลาย เช่น  
 ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อออนไลน์, การแผ่นป้าย/แผ่นพับ, การท าเว ปไซต์ของกิจการตนเอง 
 วิธีการบรรยาย ยกตัวอย่าง และผู้เข้าฝึกอบรมในโครงการปฏิบัติจริง 
 โดยวิทยากร นายบรรดิษฐ อ้นโม 
12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 15.00 น. วิทยากรและผู้เข้าฝึกอบรมในโครงการร่วมกันสรุปสาระความรู้ของงานช่างปูนพ้ืนฐาน 
 ผู้เข้าฝึกอบรมในโครงการท าแบบทดสอบความรู้หลังฝึกอบรม 
 
 
หมายเหตุ   รูปแบบก าหนดการหน่วยจัดการเรียนรู้สามารถปรับได้ตามความเหมาะสม 

 
 
 
 


