
 
หลักสูตร วิชาการท ากล้วยอบธัญพืช  จ านวน 6 ชั่วโมง 

หลักสูตรที่สอดคล้องกับบริบทชุมชน 
 

ความเป็นมา 
 การจัดการศึกษาอาชีพในปัจจุบันมีความส าคัญมากเพราะจะเป็นการพัฒนาประชากรของประเทศให้มี
ความรู้ความสามารถและทักษะในการประกอบอาชีพเป็นการแก้ปัญหาการว่างงานและส่งเสริมความเข้มแข็งให้แก่
เศรษฐกิจชุมชน ตลอดจนก าหนดภารกิจที่จะยกระดับการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพและขีดความสามารถให้
ประชาชนได้มีอาชีพที่สามารถสร้างรายได้ ที่มั่นคง โดยเน้นการบูรณาการให้สอดคล้องกับศักยภาพด้านต่าง  ๆ     
มุ่งพัฒนาคนไทยให้ได้รับการศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพและการมีงานท าอย่างมี คุณภาพทั่วถึงและเท่าเทียมกัน 
ประชาชนมีรายได้มั่นคง มั่งคั่ง การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาตนเองในรูปแบบใหม่ที่สร้างความมั่นคงให้แก่ประชาชนและ
ประเทศชาติ 

การท ากล้วยอบธัญพืช  เป็นทางเลือกที่ดีส าหรับผู้ที่ใส่ใจสุขภาพ โดยให้พลังงาน, โปรตีน, ไขมันดี, และ 
ใยอาหาร ซึ่งช่วยให้อ่ิมนานขึ้น และส่งเสริมสุขภาพโดยรวม การส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือสร้างรายได้ (Learn to 
Earn): สนับสนุนการเรียนรู้ที่น าไปสู่การสร้างอาชีพและรายได้ที่มั่นคงเป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เสริมสร้าง
ศักยภาพให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะในการประกอบอาชีพ สามารถพัฒนาตนเองหรือกลุ่มไปสู่การบริหารจัดการที่มี
มาตรฐานเป็นไปตามหลักการของการประกอบอาชีพ กลุ่มเป้าหมายที่สามารถเข้าเรียนในหลักสูตร ได้แก่ ผู้ที่ไม่มี
อาชีพหรือมีอาชีพอยู่แล้วแต่ต้องการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมรายได้ เมื่อจบหลักสูตรแล้วผู้เรียนสามารถน าความรู้และ
ประสบการณ์ไปประกอบอาชีพที่สอดคล้องกับศักยภาพของตนเอง ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม 

จากความเป็นมาดังกล่าว ศูนย์การเรียนรู้ระดับต าบลหอไกร สังกัดศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอ าเภอ   
บางมูลนาก จังหวัดพิจิตร จึงได้จัดท าหลักสูตรวิชาการท ากล้วยอบธัญพืช  เพ่ือสร้างทักษะอาชีพ และสร้างรายได้
ให้กับกลุ่มเป้าหมาย 

 
 
หลักการของหลักสูตร 
 1. เป็นหลักสูตรที่เน้นการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานท า ที่ เน้นการบูรณาการเนื้อหาสาระ
ภาคทฤษฎีควบคู่ไปกับการฝึกปฏิบัติจริง ผู้เรียนสามารถน าความรู้และทักษะไปประกอบอาชีพได้จริงอย่างมี
คุณภาพและมีคุณธรรมจริยธรรม 
 2. เป็นหลักสูตรที่เน้นการด าเนินงานร่วมกับเครือข่าย สถานประกอบการ เพ่ือประโยชน์ในการประกอบ
อาชีพและการศึกษาดูงาน 
 3. เป็นหลักสูตรที่เน้นการใช้ศักยภาพ 5 ด้าน ในการประกอบอาชีพ ได้แก่ ศักยภาพด้านทรัพยากร
ภูมิอากาศ ภูมิประเทศและท าเลที่ตั้ง ศิลปะวัฒนธรรมประเพณีและวิถีชีวิตและด้านทรัพยากรมนุษย์ 
  

แบบ พต.3 



จุดหมาย 
 เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะดังนี้ 
  1. มีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ สามารถสร้างรายได้ท่ีมั่นคง มั่งค่ัง 
  2. ตัดสินใจประกอบอาชีพให้สอดคล้องกับศักยภาพของตนเอง ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม
อย่างมีคุณธรรมจริยธรรม 
  3. มีเจตคติท่ีดีในการประกอบอาชีพ 
  4. มีความรู้ความเข้าใจและฝึกทักษะการบริหารจัดการในอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  5. มีโครงการประกอบอาชีพเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาอาชีพของตนเอง 

เป้าหมาย 
เป้าหมายคือประชาชนกลุ่มเป้าหมายนอกระบบโรงเรียน 

  1. ผู้ที่ไม่มีอาชีพ 
  2. ผู้ที่มีอาชีพและต้องการพัฒนาอาชีพ 
 
ระยะเวลา 
  จ านวน  6  ชั่วโมง 
  - ทฤษฎี  2  ชั่วโมง 
  - ปฏิบัติ  4  ชั่วโมง 
 
 

 

 



โครงสร้างหลักสูตรวิชาการท ากล้วยอบธัญพืช   จ านวน 6 ชั่วโมง 

 

ที ่ เรื่อง 
จุดประสงค์การ

เรียนรู้ 
เนื้อหา 

การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 

จ านวนชั่วโมง 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1. ช่องทางการ
ประกอบอาชีพ 
การท ากล้วยอบ
ธัญพืช    

1.1 บอกความส าคัญ
ในประกอบอาชีพ
การท ากล้วยอบ
ธัญพืชได้ 
1.2 บ อ ก ค ว า ม
เ ป็ น ไ ป ไ ด้ ใ น ก า ร
ประกอบอาชีพการ
ท าขนมคุกกี้ธัญพืชได ้
1.3 บ อ ก แ ล ะ ห า
แหล่งเรียนรู้ ในการ
ประกอบอาชีพการ
ท าขนมคุกกี้ ธัญพืช 
ได ้
1.4 บอกทิศทาง
พัฒนาการประกอบ
อาชีพการท าขนม
คุกกี้ธัญพืชได้ 

1.1 ความส าคัญในการ
ประกอบ อาชีพการท า
กล้วยอบธัญพืช    
1.2 ความเป็นไปได้ใน 
การประกอบอาชีพการ
ท ากล้วยอบธัญพืช    
1.3 แหล่งเรียนรู้ 
1.4 ทิศทางพัฒนา 
การท ากล้วยอบธัญพืช    

1.1 ศึกษาข้อมูลจาก
เอกสาร สื่อเล็กทรอนิกส์ 
สถานประกอบการ สื่อ
ของจริง สื่อบุคคลใน
ชุมชน เพื่อน าข้อมูลมา
วิเคราะห์และใช้ในการ
ประกอบอาชีพที่มีความ
เป็นไปได้ในชุมชน 
1.2 วิเคราะห์อาชีพที่จะ
สามารถเลือกประกอบ
อาชีพได้ ในชุมชนจาก
ข้อมูลต่างๆ 
1.3 ศึ ก ษ า ดู ง า น ใ น
ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร 
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ใน
อาชีพที่ตัดสินใจเลือก 
1.4 ก าหนดทิศทาง
พัฒนาการประกอบ
อาชีพโดยใช้
กระบวนการคิดเป็นและ
มีความเป็นไปได้ตาม
ศักยภาพ 5 ด้าน  
ได้แก่ ศักยภาพ
ทรัพยากรธรรมชาติใน
แต่ละพ้ืนที่ ศักยภาพ
ของพ้ืนที่ตามลักษณะ
ภูมิอากาศ ศักยภาพของ
ภูมิประเทศ และท าเล
ที่ตั้งของแต่ละประเทศ 
ศักยภาพของศิลปะ 
วัฒนธรรมประเพณีและ
วิถีชีวิตของแต่ละพ้ืนที่
และศักยภาพของ
ทรัพยากรมนุษย์ในแต่
ละพ้ืนที่ 
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2. ทักษะการ
ประกอบอาชีพ 
การท ากล้วยอบ
ธัญพืช    

2.1 บอกประวัติของ
การท ากล้วยอบ
ธัญพืช    
2.2 บอกอุปกรณ์
การท ากล้วยอบ
ธัญพืช    
2.3 บอกวิธีการท า
การท ากล้วยอบ
ธัญพืช    
 
 

2.1 ประวัติของการท า
กล้วยอบธัญพืช    
2.2  อุปกรณ์ใน 
การท ากล้วยอบธัญพืช   
2.3 วิธีการท ากล้วยอบ
ธัญพืช      
 

2.1 จัดให้ผู้เรียนศึกษา
เอกสารเกี่ยวกับประวัติ
การท ากล้วยอบธัญพืช   
2.2 จัดให้ผู้เรียนศึกษา
อุปกรณ์และขั้นตอนใน
การท ากล้วยอบธัญพืช   
2.3 วิทยากรบรรยาย
พร้อมสาธิตและให้
ผู้เรียนฝึกปฏิบัติ 

- 4
ชั่วโมง 

3. การบริหารจัดการ
ในการประกอบ
อาชีพการท ากล้วย
อบธัญพืช    

3.1 สามารถส ารวจ
และศึกษาแหล่งวัสดุ 
อุปกรณ์ ของแหล่ง
ทรัพยากรได้ 
3.2 สามารถก าหนด
และควบคุมคุณภาพ
ผลผลิตที่ต้องการได้ 
3.3 ส า ม า ร ถ ล ด
ต้นทุนการผลิตแต่
คุณภาพคงเดิมได้ 
3.4 สามารถศึกษา
วิเคราะห์ปัจจัยความ
เสี่ยงและการจัดการ
ความเสี่ยงได้ 
3.5 สามารถศึกษา
ข้ อ มู ล ก า ร ต ล า ด 
วิ เ ค ร า ะ ห์ ค ว า ม
ต้องการของตลาดใน
ชุมชนได้ 
 

3.1 ส ารวจและศึกษา
แหล่งวัสดุ อุปกรณ์ของ
แหล่งทรัพยากร 
3.2 การก าหนดและ
ควบคุม 
3.3 การลดต้นทุนการ
ผลิตแต่คุณภาพคงเดิม
ตามคุณภาพผลผลิตที่
ต้องการ 
3.4 การศึกษา
วิเคราะห์ปัจจัยความ
เสี่ยงและการจัดการ
ความเสี่ยง 
3.5 การศึกษาข้อมูล
การตลาด วิ เคราะห์
ความต้องการของตลาด
ในชุมชน 

3.1 ส ารวจและศึกษา
แหล่งวัสดุ อุปกรณ์ของ
แหล่งทรัพยากร 
3.2 การก าหนดและ
กา รควบคุ มคุณภ าพ
ผลผลิตที่ต้องการ 
3.3 ศึกษาการลดต้นทุน
การผลิตแต่คุณภาพ 
คงเดิม 
3.4 ศึกษา วิ เคราะห์ 
ปัจจัยความเสี่ยงที่คาด
ว่ า จ ะ เ กิ ด ขึ้ น  แ ล ะ มี
แนวทางในการจัดการ
ความเสี่ยง 
3.5 ศึกษาข้อมูล
การตลาด และวิเคราะห์
ความต้องการของตลาด
ในชุมชน 
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  3.6 สามารถก าหนด
ทิศทาง  เป้ าหมาย 
กลยุทธ์ และแผนการ
จัดการตลาดได้ 
3.7 ส า ม า ร ถ คิ ด
ต้นทุนการผลิต การ
ก า หนดร าค าข า ย 
การส่งเสริมการขาย 
การกระจายสินค้าได้ 
 

3.6 ก าหนดทิศทาง 
เป้าหมาย กลยุทธ์ และ
แผนการจัดการตลาด 
3.7 การคิดต้นทุนการ
ผลิต การก าหนดราคา
ขาย การส่งเสริมการ
ขาย การกระจายสินค้า 
 

3.6 การก าหนดทิศทาง 
เป้าหมาย กลยุทธ์ และ 
แผนการจัดการตลาดที่
เกี่ยวข้องกับการขาย 

  

4. โครงการประกอบ
อาชีพการท ากล้วย
อบธัญพืช    

4.1 เขียนโครงการ
ในแต่ลองค์ประกอบ 
ให้เหมาะสมและ
ถูกต้องได้ 
4.2 ตรวจสอบความ
เป็นไปได้ของ
โครงการ ประเมิน
โครงการ/ปรับปรุง
โครงการได้ 
4 .3 สามารถถอด
บท เรี ยนตามหลั ก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 2 3 4 
 

4.1 การเขียนโครงการ
ประกอบอาชี พ เ พ่ื อ
น าไปสู่การปฏิบัติจริง 
4.2 ก า ร ต ร ว จ ส อ บ
ความ เป็ น ไป ได้ ของ
โครงการ การประเมิน
โ คร งก าร /ป รั บปรุ ง
โครงการ 
4.3 ถอดบทเรียนตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
2 3 4 

4.1 จั ด ใ ห้ ผู้ เ รี ย นฝึ ก
ป ฏิ บั ติ ก า ร เ ขี ย น
โครงการประกอบอาชีพ 
4.2 ก าหนดให้ผู้ เรียน
เขียนโครงการอาชีพของ
ตนเองและตรวจสอบ
ค ว า ม เ ป็ น ไ ป ไ ด้ ข อ ง
โครงการ และการ
ประเมินความเหมาะสม
แ ล ะ ส อ ด ค ล้ อ ง ข อ ง
โครงการอาชีพ 
4 . 3  ค รู แ ล ะ ผู้ เ รี ย น
ร่ วมกันถอดบทเรี ยน 
ตามหลักปรั ชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
2 3 4 
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สื่อการเรียนรู้ 
1. ศึกษาจากเอกสาร / ใบความรู้ / แผ่นพับ  
2. ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ในชุมชน / วิทยากร / ปราชญ์และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

การวัดและประเมินผล 
1. การประเมินความรู้ภาคทฤษฎีและปฏิบัติงานระหว่างเรียนและจบหลักสูตร 
2. ผลการประเมินผลการฝึกอบรม  (แบบพต. 10)  
3. แบบประเมินความพึงพอใจ (แบบ พต.12 ) 

เกณฑ์การจบหลักสูตร 
1. มีผลการเรียนภาคทฤษฎีและปฏิบัติงานระหว่างเรียนและจบหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
2. มีผลการประเมินผลการฝึกอบรม  (แบบพต. 10) โดยมีคะแนนรวม ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ 
3. มีความพึงพอใจระดับ ดี ขึ้นไป 

 
 
** หมายเหตุ สถานศึกษาสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 
 
 

 
  



แบบ พต. 5 
 

1. ชื่อโครงการพัฒนาอาชีพชุมชน วิชาการท ากล้วยอบธัญพืช 

2. ความสอดคล้องกับนโยบาย 
จุดเน้นการด าเนินงาน กรมส่งเสริมการเรียนรู้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  
๒. ขับเคลื่อนการเรียนรู้สู่อาชีพที่ม่ันคง สร้างรายได้จริง และการพึ่งพาตนเองที่ยั่งยืน  
     ๒.๑ ออกแบบและพัฒนาหลักสูตรอาชีพให้สอดคล้องกับอัตลักษณ์พ้ืนที่ และความต้องการจ้างงาน 

ของตลาดแรงงานในปัจจุบันและอนาคต  
     ๒.๒ ส่งเสริมแนวทาง “Learn to Earn” ควบคู่กับการ Upskill / Reskill / Newskill เพ่ือให้ ผู้เรียน

สร้างรายได้ท้ังในระหว่างเรียนและหลังจบการศึกษา  
     ๒.๓ ส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือสร้างผู้ประกอบการใหม่ สร้างโอกาสทางธุรกิจในชุมชน และการต่อยอด 

ผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นให้มีมูลค่าเพ่ิม  
     ๒.๔ พัฒนาทักษะและอาชีพใหม่ให้กลุ่มวัยเกษียณ เตรียมความพร้อมรองรับสังคมสูงวัย  สามารถ

สร้างรายได้ พ่ึงพาตนเองได้ และลดภาระพ่ึงพิงทางสังคม 

3. หลักการและเหตุผล 
            ตามที่กรมส่งเสริมการเรียนรู้ ได้ด าเนินการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาอาชีพชุมชน (หลักสูตรฝึกอาชีพ  
3-9 ชั่วโมง) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จากสภาพเศรษฐกิจและสังคมในปัจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่าง
ต่อเนื่อง ส่งผลให้ประชาชนในชุมชนต้องเผชิญกับปัญหาด้านรายได้และความมั่นคงในการประกอบอาชีพ  
การส่งเสริมการท าขนมคุกกี้ธัญพืช เป็นทางเลือกที่ดีส าหรับผู้ที่ใส่ใจสุขภาพ โดยให้พลังงาน, โปรตีน, ไขมันดี, และใย
อาหาร ซึ่งช่วยให้อิ่มนานขึ้น และส่งเสริมสุขภาพโดยรวม การส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือสร้างรายได้ (Learn to Earn) 
สนับสนุนการเรียนรู้ที่น าไปสู่การสร้างอาชีพและรายได้ที่มั่นคงเป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เสริมสร้างศักยภาพ
ให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะในการประกอบอาชีพ สามารถพัฒนาตนเองหรือกลุ่มไปสู่การบริหารจัดการที่มีมาตรฐาน
เป็นไปตามหลักการของการประกอบอาชีพ 
           ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอ าเภอบางมูลนาก เล็งเห็นความส าคัญของการอนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญา
ควบคู่กับการพัฒนาอาชีพ จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาอาชีพชุมชน (หลักสูตรฝึกอาชีพ   3–9 ชั่วโมง)                             
เรื่อง การท ากล้วยอบธัญพืช ขึ้นเพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนได้เรียนรู้และฝึกทักษะการท ากล้วยอบธัญพืชอย่างถูกต้อง 
เน้นการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง ตั้งแต่การคัดเลือกวัตถุดิบ กระบวนการขั้นตอนการท า  การเก็บรักษา รวมถึงการ
ค านึงถึงความสะอาดและความปลอดภัยด้านอาหาร เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถน าความรู้ไปใช้ประกอบอาชีพ 
สร้างรายได้เสริม ต่อยอดเป็นอาชีพ สนับสนุนการเรียนรู้ที่น าไปสู่การสร้างอาชีพและรายได้ที่มั่นคงเป็นการจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่เสริมสร้างศักยภาพให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะในการประกอบอาชีพ สามารถพัฒนาตนเองหรือ
กลุ่มไปสู่การบริหารจัดการที่มีมาตรฐานเป็นไปตามหลักการของการประกอบอาชีพ 

4. วัตถุประสงค์  
          4.1 เพ่ือส่งเสริมการมีอาชีพ ให้กับผู้สนใจที่ต้องการเข้าสู่อาชีพใหม่เพ่ิมโอกาสหรือพัฒนาต่อยอดอาชีพ
เดิม  

4.2 เพ่ือให้ประชาชนทั่วไป ได้รู้จักขนมไทยพ้ืนถิ่นที่เสี่ยงต่อการสูญหายคงไว้ซึ่งการอนุรักษ์และสืบสาน
ภูม ิปัญญาท้องถิ่น สามารถพัฒนาตนเองให้มีทักษะด้านอาชีพได้  

4.3 เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และการสนับสนุนให้เกิดช่องทางการจัดจ าหน่ายผลิตภัณฑ์สินค้า 
 

5. กลุ่มเป้าหมาย  
ประชาชนทั่วไป จ านวน 6 คน 



 
 
 
 
 
 

๖. วิธีด าเนินการ 
กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย พ้ืนที่

ด าเนินการ 
ระยะเวลา  ระยะเวลา 

งบประมาณ 
หลักสูตรการท า
กล้วยอบธัญพืช 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมี
ความรู้และ เข้าใจ
ขั้นตอนอย่างถูกวิธี  
2. เพ่ือให้ผู้ เรียน
สามารถลงมือ ปฏิบัติ
ได้จริง  
3. เพ่ือพัฒนาทักษะ
ให้ได ้มาตรฐาน  
4. เพ่ือส่งเสริมการต่อ
ยอด เป็นอาชีพหรือ
สร้างรายได ้เสริม 

ประชาชน 
ทั่วไป 

6 บ้านเลขท่ี 69 
หมู่ 2 
 ต.หอไกร  
อ.บางมูลนาก 
จ.พิจิตร 

24-25 
กุมภาพันธ์
2569 

2,200.- 

 
๗. วงเงินงบประมาณทั้งโครงการ 

ใช้เงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569 จาก แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และการเรียนรู้ ผลผลิตผู้รับบริการการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาตนเอง  
งบร ายจ่ า ย อ่ื น  โ ค ร งกา ร พัฒนาอาชี พชุ มชน  (หลั กสู ต ร ฝึ กอาชี พ  3 -9  ชม . )  รหั ส งบประมาณ 
20334330005005000001 แหล่งของเงิน 6911500 ได้รับจัดสรรงบประมาณ  2,200.- บาท  
(สองพันสองร้อยบาทถ้วน) รายละเอียดดังนี้ 
      7.1 ค่าตอบแทนวิทยากร                     จ านวน 1 คน x 6 ชั่วโมง x 200 บาท  = 1,200 บาท  
      7.2 ค่าวัสดุฝึกอบรม                                                                            = 1,000 บาท  
                                       รวมทั้งสิ้น .......2,200..................บาท (สองพันสองร้อยบาทถ้วน)  
 

8. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
กิจกรรมหลัก ไตรมาสที่ 1 

(ต.ค.-ธ.ค. พ.ศ. 68) 
ไตรมาสที่ 2  

(ม.ค.-มี.ค. พ.ศ. 69) 
ไตรมาสที่ 3  

(เม.ย.-มิ.ย. พ.ศ. 69) 
ไตรมาสที่ 4  

(ก.ค.-ก.ย. พ.ศ. 69) 
หลักสูตรการท ากล้วยอบ
ธัญพืช 

2,200.- - -- - 

 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ  

นางสาวกิตติยา   รอดมา  ครูศูนย์การเรียนรู้ 
  

10. เครือข่าย  
          1. ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 2. ผู้น าชุมชน 
11. โครงการที่เกี่ยวข้อง  



1. การศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
2. งานการศึกษาเพ่ือคุณวุฒิตามระดับ 

12. ผลลัพธ์ (Out come)  
            ผู้เข้าอบรมมีความรู้และทักษะในการท ากล้วยอบธัญพืช การเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ได้อย่าง ถูกต้อง 
  

13. ดัชนี้ตัวชี้วัดผลส าเร็จของโครงการ  
            13.1 ตัวชี้วัดผลผลติ (Output)  
                  - มีผู้เข้าอบรมเข้าร่วมไม่น้อยกว่า 6 คน  
            13.2 ตัวชี้วัดผลลพัธ์ (Outcome)  
                  - ผู้ผ่านการอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 สามารถท าการขนมถ่ัวแปบโดยไม่ต้องมีผู้สอนก ากับได้  
 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  
            1.แบบประเมินความพึงพอใจ  
            2.สรุปผลการวิเคราะห์ผลการด าเนินกิจกรรม 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ตารางก าหนดการ 
โครงการพัฒนาอาชีพชุมชน (หลักสูตรฝึกอาชีพ 3-9 ชม.) วิชาการท ากล้วยอบธัญพืช จ านวน 6 ชั่วโมง 

วันที่ 24-25 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 
ณ บ้านเลขที่ 69 หมู่ 2 ต าบลหอไกร  อ าเภอบางมูลนาก จังหวัดพิจิตร 

********************************************************** 

24 กุมภาพันธ์  2569 
09.00 น – 09.30 น.  - ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
09.30 น – 10.00 น.  - ให้ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการท ากล้วยอบธัญพืช ความเป็นมา คุณค่า และ 
                                การเลือกวัตถุดิบในการท ากล้วยอบธัญพืช (วิทยากร นายสโรชา  สิตวงษ์) 
10.00 น – 10.30 น.  - ให้ความรู้ทักษะการประกอบอาชีพการท ากล้วยอบธัญพืช  โดยอธิบายอุปกรณ์ 

 ขั้นตอนการท ากล้วยอบธัญพืช วิธีการเก็บรักษา (วิทยากร  นายสโรชา  สิตวงษ์) 
10.30 น – 12.00 น.  – สาธิตวิธีการท าการท ากล้วยอบธัญพืช(วิทยากร นายสโรชา  สิตวงษ์) และ 

  ผู้เข้ารับการอบรมลงมือฝึกปฏิบัติการท ากล้วยอบธัญพืช  
25  กุมภาพันธ์  2569 
09.00 น – 11.00 น.  - ผู้เข้ารับการอบรมลงมือฝึกปฏิบัติการท ากล้วยอบธัญพืช  
11.00 น – 11.30 น.  – วทิยากรให้ความรู้การบริหารจัดการในการประกอบอาชีพการท ากล้วยอบธัญพืช 

 และโครงการประกอบอาชีพการท ากล้วยอบธัญพืช  เพ่ือให้ผู้เรียนศึกษาข้อมูล 
 วิเคราะห์การตลาด และสามารถถอดบทเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
  พอเพียง 2 3 4 (วิทยากร นายสโรชา  สิตวงษ์) 

11.30 น – 12.00 น.  - สรุปผลการฝึกอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 
 
 

 

 

 

 

หมายเหตุ  :     ก าหนดการนี้อาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

 

 


