
รายละเอียดโครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
กรมส่งเสริมการเรียนรู้ กระทรวงศึกษาธิการ 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์และการรู้เท่าทันดิจิทัล 

 ฉบับขออนุมัติโครงการ 

 ฉบับขออนุมัติปรับแก้ไขรายละเอียดโครงการ ครั้งท่ี  

S1 : ความเชื่อมโยง/สอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ แผนงาน นโยบาย และภารกิจ 
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์  แผนงาน นโยบายและข้อสั่งการ 
* ต้องมีความสอดคล้องอย่างน้อย 1 ข้อ 

 พันธกิจ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอตะพานหิน 

   พันธกิจที่  1. ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต  การพัฒนาสังคมและชุมชนและ
การศึกษาตามอัธยาศัย  อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพบนพื้นฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                   2. พัฒนาการเรียนรู ้โดยมุ ่งให้ผู ้เรียนคิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหาเป็น และมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตดี มีสุนทรียภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสังคม 
                   3. ส่งเสริมให้ชุมชนจัดการความรู้เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน โดยบูรณาการภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและภูมิปัญญาสากลผ่านวัตกรรมและเทคโนโลยี  เพื่อการศึกษาโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
                  4.  ส่งเสริมความเข้มแข็งการสร้างภาคีเครือข่ายของชุมชนให้มีส่วนร่วมเป็นกลไกในการเรียนรู้
ตลอดชีวิตแล้วใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมถ่ายทอดองค์ความรู้โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  แผนการส่งเสริมการเรียนรู้ของจังหวัด...................... 
  ยุทธศาสตร์ที่ 
  จุดเนน้การดำเนนิงาน ของกรมส่งเสริมการเรียนรู้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
1. พลิกโฉมระบบการเรียนรู้สู่ความยืดหยุ่น เชื่อมโยง และไร้รอยต่อ  

1.1 ยกระดับการจัดการเรียนรู้ตลอดชีวิต การเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาตนเอง และการเรียนรู้ เพ่ือคุณวุฒิตาม
ระดับ ให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตจริง และทักษะที่จำเป็น สร้างทางเลือกที่หลากหลายและยืดหยุ่น  เชื่อมโยงรูปแบบ
การเรียนรู้อย่างเป็นระบบและไร้รอยต่อ 

3. ส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะแห่งอนาคต สู่การเป็นพลเมืองท่ีเข้มแข็งและมีคุณภาพ  
3.2 มุ่งสร้างทักษะที่หลากหลาย (Multi Skill) และความยืดหยุ่น (Resilience) ให้ประชาชน พร้อมรับ

การเปลี่ยนแปลงของสังคมและโลกการทำงาน เช่น ทักษะการสื่อสารและการทำงานร่วมกัน ทักษะ  การเรียนรู้
ตลอดชีวิตและการปรับตัว ทักษะด้านวัฒนธรรมและความคิดสร้างสรรค์ 

 
 
 
 

แบบ กผ-04 (จ) 

หน่วยงาน   ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอตะพานหิน  
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวภิชญาพร  น้อมระวี ตำแหน่ง  ครูศูนย์การเรียนรู้  
โทรศัพทส์ำนักงาน   056-621647 มือถือ  096-9653-298  e-Mail  nongphayom05@gmail.com    



4. ยกระดับคุณภาพครูนักจัดการเรียนรู้และสถานศึกษา  
4.1 พัฒนาครูและบุคลากรให้เป็นผู้อำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ (Facilitator) ที่เชี่ยวชาญ เทคโนโลยี

ดิจิทัล สามารถออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ยืดหยุ่น ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนรายบุคคล 
5. ส่งเสริมการใชD้igital Platform เพื่อการเรียนรู้ทุกท่ี ทุกเวลา  
5.3 ขยายโอกาสการเรียนรู้ไร้ขีดจำกัด ผ่านการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน (Blended Learning)       

ที่เชื่อมโยงการเรียนรู้ทั้งออนไลน์ ออฟไลน์ และในชุมชน  
6. ขยายโอกาสการเรียนรู้ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
6.3 ส่งเสริมการเรียนรู้ระหว่างวัย และการเตรียมความพร้อมสู่สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ  ผ่านพื้นที่

กิจกรรมที่เอ้ือต่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งระหว่างคนต่างวัย  
  จุดเนน้การดำเนินงาน ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256.....  

  มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดกรมส่งเสริมการเรียนรู้ 
  มาตรฐานการศึกษาสำหรับสถานศึกษาที่จ ัดการเรียนรู้ เพื ่อการพัฒนาตนเอง แบ่งเป็น 3 ด้าน
ประกอบด้วย 

ด้านที่ 1 คุณภาพของผู้เรียนการเรียนรู้เพื่อการพัฒนาตนเอง มีประเด็นการพิจารณา ดังนี้ 
          1.1 ผู้เรียนการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาตนเอง  มีคุณลักษณะเป็นไปตามเกณฑ์การจบหลักสูจรการเรียนรู้
เพ่ือการพัฒนาตนเอง 

 1.2 ผู้จบหลักสูตรการเรียนรู้เพื่อการพัฒนาตนเอง สามารถนำผลที่ได้รับจากการเรียนรู้ไปใช้ในการ
ดำเนินชีวิต 

 ด้านที่ 2 คุณภาพการจัดการเรียนรู้เพื่อการพัฒนาตนเอง มีประเด็นพิจารณาดังนี้ 
             2.1 หลักสูตรการเรียนรู้เพื่อการพัฒนาตนเองมีความสอดคล้องกับความถนัด  ความสนใจ และ
ความจำเป็นของกลุ่มเป้าหมาย 

 2.2  สื่อการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาตนเองมีความสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรการจัดการ
เรียนรู้เพื่อการพัฒนาตนเอง  และความต้องการของผู้เรียน 

 2.3 ครูและผู้จัดการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาตนเองมีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนา
ตนเอง 

 2.4  การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้เพื่อการพัฒนาตนเองมีความสอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายของการจัดการเรียนรู้ 

 2.5  ระบบแนะแนวการเรียนและการประกอบอาชีพที่สร้างโอกาสในการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนา
ตนเอง 

 2.6  ความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้เพื่อการพัฒนาตนเอง 
   ด้านที่ 3 คุณภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
             3.1 ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

3.2 การส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรภายในสถานศึกษา 
     3.3 การส่งเสริม สนับสนุนให้ภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด ร่วมจัด และส่งเสริม 

สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 



     3.4 การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและจัดการเรียนรู้  
           3.5 การิเทศภายในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 

  แผนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี) 
  
  
  ข้อสั่งการอื่น (ถ้ามี)  
  
  
 
ความสอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงานตามที่กฎหมายกำหนด 
* ต้องมีความสอดคล้องอย่างน้อย 1 ข้อ 
 
  พระราชบัญญัติส่งเสริมการเรียนรู้ พ.ศ. 2566 
   มาตรา 5 การส่งเสริมการเรียนรู้ตามพระราชบัญญัตินี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาบุคคล ให้มีความ
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา เป็นคนดี มีวินัย รู้จักสิทธคิวบคู่กับ หน้าที่และความ
รับผิดชอบ ภูมิใจและตระหนักในความสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และ การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รู้จักรักษาประโยชน์ส่วนรวมและ ของประเทศชาติ รู้จักความ
พอเพียง มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี ใฝ่เรียนรู้ มีความรอบรู้ รอบคอบ ระมัดระวัง มีคุณธรรม และมีความซื่อสัตย์
สุจริต รวมทั้งมีสำนึกในความรับผิดชอบทั้งต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ มีความเป็นพลเมือง
ที่สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมไทย และสังคมโลกได้อย่างผาสุก กับเพ่ือให้บุคคลมีทักษะการเรียนรู้ ทักษะอาชีพ 
และทักษะชีวิต ที่สอดคล้องและเท่าทันพัฒนาการของโลก และมีโอกาสพัฒนาหรือเพ่ิมพูนทักษะของตนให้สูงขึ้น
หรือ ปรับเปลี่ยนทักษะของตนตามความถนัดหรือความจำเป็น 
   มาตรา 6 ให้กรมมีหน้าที่จัด ส่งเสริม และสนับสนุนการเรียนรู้ ดังต่อไปนี้  
   (1) การเรียนรู้ตลอดชีวิต  
   (2) การเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาตนเอง  
   (3) การเรียนรู้เพ่ือคุณวุฒิตามระดับ นอกจากการจัด ส่งเสริม และสนับสนุนการเรียนรู้ตามวรรค
หนึ่ง กรมอาจจัดส่งเสริม และ สนับสนุนการเรียนรู้ในรูปแบบอื่นท่ีจะก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนได้ ทั้งนี้     
ตามประกาศที่รัฐมนตรี กำหนด ประกาศดังกล่าวให้ระบุเป้าหมาย แนวทาง และวิธีการไว้ด้วย การจัด ส่งเสริม และ
สนับสนุนการเรียนรู้ตามวรรคหนึ่งและวรรคสองให้คำนึงถึงความหลากหลาย และความต้องการของผู้เรียน และ
เปิดโอกาสให้ประชาชนทุกเพศทุกวัยมีโอกาสเรียนรู้และเข้าถึง แหล่งเรียนรู้ได้อย่างทั่วถึง เท่าเทียม และเป็นธรรม
โดยไม่เลือกปฏิบัติ  
   มาตรา 9 การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาตนเองมีเป้าหมายเพื่อพัฒนาศักยภาพ ทักษะ และความ
เชี่ยวชาญเฉพาะด้านตามความถนัดของตน การประกอบอาชีพ การพัฒนาอาชีพ การยกระดับคุณภาพชีวิตของตน 
ครอบครัว ชุมชน หรือสังคม หรือเพื่อประโยชน์แห่งความรอบรู้ของตน โดยอาจได้รับการรับรองคุณวุฒิตามความ
เหมาะสม 



   ในการจัดการเรียนรู้ตามวรรคหนึ่ง ให้มีระบบแนะแนวการเรียนและการประกอบอาชีพเพ่ือให้
ผู้เรียนมีโอกาสได้ทราบล่วงหน้าหรือวางแผนให้สอดคล้องกับความถนัดของตนด้วย 
   มาตรา 10 ในการจัด ส่งเสริม และสนับสนุนการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาตนเอง ให้กรมดำเนินการ
โดยคำนึงถึงแนวทาง ดังต่อไปนี้ 
   (1) ดำเนินการโดยวิธีการใด ๆ เพื่อกระตุ้นให้บุคคลทุกช่วงวัยทุกอาชีพใฝ่เรียนรู้หรือฝึกฝนในเรื่อง
ที่ตนถนัดหรือสนใจ เพื่อการพัฒนาศักยภาพ ทักษะ และความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน สำหรับการประกอบอาชีพ 
การพัฒนาอาชีพ การดำเนินชีวิตอย่างผาสุก หรือการร่วมกันพัฒนาชมชนของตน 
   (2) ส่งเสริม สนับสนุน ช่วยเหลือหรือร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการดำเนินการตาม (๑) 
  กฎหมายอ่ืน เช่น ระเบียบ ประกาศ คำสั่ง (ถ้ามี) 
  
 

S2 : สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ 

1. หลักการและเหตุผล 
  ปัจจุบันเทคโนโลยีดิจิทัลและอินเทอร์เน็ตเข้ามามีบทบาทสำคัญต่อการดำเนินชีวิต การศึกษา 
การประกอบอาชีพ และการติดต่อสื่อสารของประชาชนในทุกช่วงวัย ทำให้การเข้าถึงข้อมูลข่าวสารและบริการ
ดิจิทัลเป็นไปอย่างสะดวกและรวดเร็ว ขณะเดียวกัน การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างขาดความรู้และความระมัดระวัง
อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงด้านความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ เช่น การหลอกลวงทางออนไลน์ การโจรกรรมข้อมูลส่วน
บุคคล การแพร่กระจายของข่าวปลอม (Fake News) การหลอกให้เปิดเผยรหัสผ่านหรือข้อมูลสำคัญ รวมถึงภัย
คุกคามจากมัลแวร์และอาชญากรรมทางไซเบอร์ ซึ่งมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนและมีรูปแบบที่ซับซ้อนมากยิ่งขึ้นการส่งเสริม
ให้ประชาชน นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลอย่างปลอดภัย จึงเป็นสิ่งสำคัญ โดยเฉพาะการสร้างภูมิคุ้มกันทางดิจิทัล การรู้จักป้องกันข้อมูลส่วนบุคคล 
การกำหนดและรักษาความปลอดภัยของบัญชีผู้ใช้งาน การตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูลและแหล่งข่าว 
ตลอดจนการตระหนักถึงสิทธิ หน้าที่ และความรับผิดชอบในการใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่างเหมาะสม 

ดังนั้น ศูนย์การเรียนรู้ระดับตำบลหนองพยอม จึงจัดทำ โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านความ
มั่นคงปลอดภัยไซเบอร์และการรู้เท่าทันดิจิทัล เพื่อพัฒนาความรู้และทักษะที่จำเป็นให้แก่กลุ่มเป้าหมาย สามารถ
รู้เท่าทันภัยคุกคามในโลกออนไลน์ วิเคราะห์และประเมินข้อมูลก่อนเชื่อหรือเผยแพร่ ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่าง
ปลอดภัย มีความรับผิดชอบ และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน การศึกษา และการประกอบ
อาชีพ อันจะนำไปสู่การสร้างสังคมดิจิทัลที่ปลอดภัย มีคุณภาพ และยั่งยืนต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 
  2.1  เพ่ือส่งเสริมให้กลุ่มเป้าหมายมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์และภัย
คุกคามทางดิจิทัลสามารถป้องกันตนเองจากความเสี่ยงในโลกออนไลน์ได้ 
  2.2  เพ่ือพัฒนาทักษะการ รู้เท่าทันสื่อและข้อมูลดิจิทัล สามารถวิเคราะห์ ตรวจสอบ และประเมินความ
น่าเชื่อถือของข้อมูลก่อนนำไปใช้หรือเผยแพร่ 
  2.3  เพ่ือส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่าง ปลอดภัย มีความรับผิดชอบ และมีจริยธรรม สามารถนำ
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน การศึกษา และการประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม 



3. กลุ่มเป้าหมาย/เป้าหมายและตัวชี้วัด  
 3.1 กลุ่มเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ -  ประชาชน  จำนวน  6  คน 
 3.2 เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
  เชิงผลผลิต (Output) : ร้อยละ 80  ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมผ่านกระบวนการตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 

เชิงผลลัพธ์ (Outcomes) : กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะด้านความมั่นคงปลอดภัยไซ
เบอร์และการรู้เท่าทันดิจิทัล สามารถป้องกันตนเองจากภัยคุกคามและการหลอกลวงทางออนไลน์ รู้จักตรวจสอบ
และประเมินความน่าเชื่อถือของข้อมูลก่อนเชื่อหรือเผยแพร่ รวมทั้งสามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและสื่อสังคม
ออนไลน์ได้อย่างปลอดภัย มีความรับผิดชอบ และมีจริยธรรม สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตปร ะจำวัน 
การศึกษา และการประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
เชิงผลผลิต (Output) 
1. กลุ่มเป้าหมายได้รับความรู้และความเข้าใจ
ด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์และการรู้เท่า
ทันดิจิทัล 

1. จัดกิจกรรมอบรมไม่น้อยกว่า 1 รุ่น และมี
ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 

6 คน 

2. กลุ่มเป้าหมายมีทักษะในการป้องกันตนเอง
จากภัยคุกคามทางไซเบอร์ และสามารถ
ตรวจสอบข้อมูลข่าวสารในโลกดิจิทัลได้ 

2. ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ผ่านการ
ประเมินความรู้หลังการอบรมตามเกณฑ์ที่
กำหนด 

1 โครงการ 

3. กลุ่มเป้าหมายสามารถนำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตและใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลได้อย่างปลอดภัยและมีความรับผิดชอบ 

3. ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 สามารถนำ
ความรู้และทักษะไปประยุกต์ใช้ได้อย่าง
เหมาะสม 

6 คน 

เชิงผลลัพธ์ (Outcomes)   
1. กลุ่มเป้าหมายมีความรู้และความเข้าใจ
เกี่ยวกับความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์และการ
รู้เท่าทันดิจิทัลเพ่ิมข้ึน 

1. ผลการประเมินความรู้หลังการอบรมของ
กลุ่มเป้าหมาย 

ผ่านเกณฑ์
ร้อยละ 80 

2. กลุ่มเป้าหมายสามารถป้องกันตนเองจากภัย
คุกคามทางไซเบอร์ และสามารถตรวจสอบ
ข้อมูลข่าวสารก่อนเชื่อหรือเผยแพร่ 

2. กลุ่มเป้าหมายมีทักษะในการป้องกันตนเอง
และตรวจสอบข้อมูลดิจิทัล 

ระดับดีข้ึนไป 
ไม่น้อยกว่า 
80% 

3. กลุ่มเป้าหมายสามารถนำความรู้ด้านความ
มั่นคงปลอดภัยไซเบอร์และการรู้เท่าทันดิจิทัล
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่าง
เหมาะสม 

3. การนำความรู้และทักษะไปใช้ในการดำเนิน
ชีวิต การศึกษา และการประกอบอาชีพ 

ระดับดีข้ึนไป 
ไม่น้อยกว่า 
80% 

 

4. ระยะเวลาเริ่มต้นและสิ้นสุดโครงการ  
  วันที่  17 สิงหาคม 2569



S3 : กิจกรรมและงบประมาณ 
5. วิธีดำเนินการ  

กิจกรรมหลัก 

เป้าหมาย 
พื้นที่ 

(ระยะเวลา) 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) 
งบประมาณ

รวม 
(บาท) 

เชิงปริมาณ 
(ประเภท
เป้าหมาย) 

เชิงคุณภาพ 
(ผลที่ได้รับ) 

Q1 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

Q2 
(ม.ค.-มี.ค.) 

Q3 
(เม.ย.-มิ.ย.) 

Q4 
(ก.ค.-ก.ย.) 

1) ขั้นวางแผน(Plan) 
1.1 ศึกษานโยบาย แนวทาง และข้อมูล
เกี่ยวกับสภาพปัญหาและความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมายด้านความมั่นคงปลอดภัยไซ
เบอร์และการรู้เท่าทันดิจิทัล กำหนด
วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย เนื้อหา 
กิจกรรม ระยะเวลา และทรัพยากรที่ใช้ใน
การดำเนินโครงการให้เหมาะสมกับบริบท
ของพ้ืนที่ 
1.2 เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
1.3 วางแผนการดำเนินกิจกรรม 

1. ผู้บริหาร 1 คน 
2 .  ห ั วหน ้ างาน
การเร ียนร ู ้ เ พ่ือ
การพัฒนาตนเอง 
1 คน 
3. หัวหน้างาน
แผนงานและ
โครงการ 1 คน 
3. ครู ศกร 1 คน 

1. ผู้บริหารประชุมแจ้ง
แนวทางการดำเนิน
กิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือ
การพัฒนาตนเอง 
2. ครู ศกร.จัดทำ
โครงการเสนอต่อ
สถานศึกษา 

สกร.ระดับ
อำเภอตะพาน

หิน 
(6 สิงหาคม 

2569) 

- - - - - 

2) ขั้นดำเนินงาน(Do) 
2.1 ดำเนินการจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้
และฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับความมั่นคงปลอดภัย
ไซเบอร์และการรู้เท่าทันดิจิทัล พร้อม
ส่งเสริมให้กลุ่มเป้าหมายมีส่วนร่วมในการ

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
จำนวน 6 คน 

จากการดำเนินโครงการ 
กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ 
ความเข้าใจ และทักษะ
ด้านความมั่นคงปลอดภัย
ไซเบอร์และการรู้เท่าทัน
ดิจิทัล สามารถใช้สื่อ

ศูนย์การเรียนรู้
ระดับตำบล
หนองพยอม  

หมู่ 1  
ต.หนองพยอม  
อ.ตะพานหิน  

- - - 460.- 460.- 



กิจกรรมหลัก 

เป้าหมาย 
พื้นที่ 

(ระยะเวลา) 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) 
งบประมาณ

รวม 
(บาท) 

เชิงปริมาณ 
(ประเภท
เป้าหมาย) 

เชิงคุณภาพ 
(ผลที่ได้รับ) 

Q1 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

Q2 
(ม.ค.-มี.ค.) 

Q3 
(เม.ย.-มิ.ย.) 

Q4 
(ก.ค.-ก.ย.) 

เรียนรู้และสามารถนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างปลอดภัย 
2.2 ดำเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ความรู้
เกี่ยวกับทักษะการใช้สื่อสารสนเทศและ
ดิจิทัลอย่างปลอดภัยสำหรับผู้สูงอายุ 
2.3 ดำเนินการสรุปผล ติดตาม และ
ประเมินผลการจัดส่งเสริมให้ความรู้กิจกรรม 
พร้อมรวบรวมข้อมูล เอกสาร และ
ข้อเสนอแนะจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือ
นำไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการ
ดำเนินการจัดกิจกรรมในครั้งต่อไป 

สารสนเทศและ
เทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่าง
ปลอดภัย รู้จักป้องกัน
ข้อมูลส่วนบุคคลและ
ตนเองจากภัยคุกคาม
หรือการหลอกลวงทาง
ออนไลน์ สามารถ
ตรวจสอบและกลั่นกรอง
ข้อมูลข่าวสารก่อนเชื่อ
หรือเผยแพร่ รวมทั้ง
สามารถนำความรู้และ
ทักษะที่ได้รับไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่าง
เหมาะสม โดยเฉพาะ
ผู้สูงอายุสามารถใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลและสื่อ
ออนไลน์ได้อย่างมั่นใจ 
ปลอดภัย และมีความ

จ.พิจิตร  
วันที่ 17  
สิงหาคม  
2569 



กิจกรรมหลัก 

เป้าหมาย 
พื้นที่ 

(ระยะเวลา) 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) 
งบประมาณ

รวม 
(บาท) 

เชิงปริมาณ 
(ประเภท
เป้าหมาย) 

เชิงคุณภาพ 
(ผลที่ได้รับ) 

Q1 
(ต.ค.-ธ.ค.) 

Q2 
(ม.ค.-มี.ค.) 

Q3 
(เม.ย.-มิ.ย.) 

Q4 
(ก.ค.-ก.ย.) 

รับผิดชอบ ส่งผลให้เกิด
การสร้างภูมิคุ้มกันทาง
ดิจิทัลและการใช้
เทคโนโลยีอย่าง
สร้างสรรค์ในชุมชน 

3) ขั้นตรวจสอบ(Check) 
3.1 การประเมินผลระหว่างโครงการ 
3.2 การประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
จำนวน 6 คน 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
กิจกรรมผ่านตามเกณฑ์ที่
กำหนด และมีความพึง
พอใจระดับดี ขึ้นไป 

ศกร.ระดับ
ตำบลหนอง

พยอม 
( สิงหาคม 

2569) 
 

- - - - - 

4) ขั้นปรับปรุงแก้ไข(Action) 
4.1 นำผลจากข้อเสนอแนะและปัญหา
อุปสรรคของผู้เข้าร่วมกิจกรรม รวบรวมเป็น
แนวทางการพัฒนากิจกรรม 
  

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
จำนวน 6 คน 

ปรับปรุงรูปแบบและการ
ดำเนินกิจกรรมให้มีความ
เหมาะสม และสอดคล้อง
ก ับความต ้องการของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

ศกร.ระดับ
ตำบลหนอง

พยอม 
( สิงหาคม 

2569) 
 

- - - - - 

งบประมาณรวมทั้งสิ้น - - - 460.- 460.- 



6. วงเงินงบประมาณ (ประมาณการค่าใช้จ่าย) 
 -  เบิกจ่ายจากแผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ ผลผลิตผู้รับบริการ

การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาตนเอง งบดำเนินงาน ด้านการพัฒนาทักษะชีวิต รหัส 
20334332005002000000 แหล่งของเงิน  6911200 ภายในวงเงินจำนวน 460.- บาท  (สี่ร้อยหกสิบบาทถ้วน) เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ในการดำเนินงานทั้งโครงการ ดังนี้ 

-  ค่าวัสดุอุปกรณ์       เป็นเงิน   460.- บาท 
       รวมทั้งสิ้น          460.- บาท 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  460.-  บาท  (สี่ร้อยหกสิบบาทถ้วน) 
7. เครือข่าย  

7.1 เทศบาลตำบลหนองพยอม 
7.2 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 
7.3 ปกครองตำบลหนองพยอม 
7.4 พัฒนาชุมชน 
 

8. โครงการที่เกี่ยวข้อง  
  1. โครงการประกันคุณภาพการศึกษา สกร.ระดับอำเภอตะพานหิน 
  2. โครงการนิเทศภายในสถานศึกษา 
  3. โครงการการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 
9. การติดตามและประเมินผลโครงการ  

9.1 แบบทดสอบความรู้ ก่อนอบรม/หลังอบรม 
9.2 แบบประเมินความพึงพอใจ แบบ พต.21 
9.3 แบบนิเทศ แบบ พต.11 
9.4 แบบติดตามผู้ผ่านการฝึกอบรมหลังจบหลักสูตร แบบ พต.20 
 

10. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ ระบุปัจจัยที่จะทำให้เกิดความเสี่ยงที่โครงการจะดำเนินการไม่ได้ หรือ 
ดำเนินการแล้วไม่บรรลุผลตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด และการบริหารจัดการ/แก้ไขความเสี่ยงที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 
 

ความเสี่ยง การบริหารความเสี่ยง 
1. ผู้เข้าร่วมโครงการอาจเข้าร่วมกิจกรรมไม่ครบถ้วนหรือ
ขาดความต่อเนื่องในการเข้าร่วมกิจกรรม 

ประชาสัมพันธ์โครงการอย่างทั่วถึง ชี้แจงวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ของโครงการอย่างชัดเจน ปรับรูปแบบกิจกรรม
ให้สอดคล้องกับบริบทและเวลาของกลุ่มเป้าหมาย และ
สร้างแรงจูงใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 

2. ผู้เข้าร่วมโครงการอาจมีความเข้าใจคลาดเคลื่อนหรือไม่
สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้จริง 

จัดกิจกรรมในรูปแบบเชิงปฏิบัติการ ใช้ตัวอย่างที่เหมาะสม
กับบริบทพ้ืนที ่จัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้
คำแนะนำอย่างใกล้ชิด 



ความเสี่ยง การบริหารความเสี่ยง 
3. งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ หรือทรัพยากรสนับสนุนอาจ
ไม่เพียงพอหรือไม่สอดคล้องกับแผนงาน 

วางแผนการใช้งบประมาณอย่างรอบคอบ ใช้ทรัพยากรใน
ท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์สูงสุด และสร้างความร่วมมือกับ
ภาคีเครือข่ายในชุมชน 

4.  การดำเนินกิจกรรมอาจล่าช้าหรือไม่เป็นไปตามแผนที่
กำหนด 

จัดทำแผนปฏิบัติงานและปฏิทินกิจกรรมที่ชัดเจน ติดตาม
ความก้าวหน้าอย่างสม่ำเสมอ และปรับแผนการดำเนินงาน
ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ 

5. หลังสิ้นสุดโครงการ ผู้เข้าร่วมอาจขาดการดำเนิน
กิจกรรมต่อเนื่อง 

ส่งเสริมการรวมกลุ่มและการสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ใน
ชุมชน สนับสนุนผู้นำชุมชนหรือแกนนำ และถอดบทเรียน
เพ่ือขยายผลอย่างต่อเนื่อง 

 
                            
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กำหนดการ 
โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์และการรู้เท่าทันดิจิทัล 

วันที ่17 สิงหาคม 2569 
ณ ศูนย์การเรียนรู้ระดับตำบลหนองพยอม  หมู่ที่ 1 ตำบลหนองพยอม อำเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร 

ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอตะพานหิน  จังหวัดพิจิตร 
 

เวลา กิจกรรม/หลักสูตร หมายเหตุ 
12.30 น. – 13.00 น. 
 
13.00 น. – 16.00 น. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ลงทะเบียนประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม 
 
- ทำแบบทดสอบก่อนเรียน 
- ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ ภัยคุกคาม
ทางไซเบอร์ และรูปแบบการหลอกลวงที่พบบ่อยในโลกออนไลน์ 
การป้องกันข้อมูลส่วนบุคคล การตั้งรหัสผ่านที่ปลอดภัย การรักษา
ความปลอดภัยของบัญชีผู้ใช้งาน และการใช้งานอุปกรณ์ดิจิทัลอย่าง
ปลอดภัย 
- ฝึกปฏิบัติการตั้งรหัสผ่านที่ปลอดภัย การตรวจสอบความปลอดภัย
ของบัญชีผู้ใช้งาน และการป้องกันข้อมูลส่วนบุคคล การรู้เท่าทันสื่อ
และข้อมูลดิจิทัล การตรวจสอบแหล่งที่มาของข้อมูล และการ
แยกแยะข่าวจริง–ข่าวปลอม ฝึกวิเคราะห์สถานการณ์ตัวอย่าง เช่น 
ข้อความหลอกลวง ลิงก์ปลอม ข่าวปลอม และการหลอกให้เปิดเผย
ข้อมูลส่วนบุคคล พร้อมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
- ทำแบบทดสอบหลังเรียน 
- ประเมินความพึงพอใจ  
- พิธีปิดกิจกรรม 

-  ครศููนย์การเรียนรู้ 
 
- ครศููนย์การเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

หมายเหตุ : กำหนดการนี้อาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม  
 



หลักสูตรฝึกอบรมการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์และการรู้เท่าทันดิจิทัล 
จำนวน 3 ชั่วโมง 

********************************************* 
ความเป็นมา 
  ปัจจุบันเทคโนโลยีดิจิทัลและระบบอินเทอร์เน็ตมีบทบาทสำคัญต่อการดำเนินชีวิตของประชาชน ทั้ง
ด้านการศึกษา การสื่อสาร การเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร การทำธุรกรรมออนไลน์ และการประกอบอาชีพ ทำให้ประชาชน
สามารถเข้าถึงข้อมูลและบริการต่าง ๆ ได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว อย่างไรก็ตาม  การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลโดยขาด
ความรู้และทักษะที่เหมาะสม อาจทำให้เกิดความเสี่ยงจากภัยคุกคามทางไซเบอร์ เช่น การหลอกลวงออนไลน์ การ
โจรกรรมข้อมูลส่วนบุคคล การเผยแพร่ข่าวปลอม การถูกหลอกให้เปิดเผยรหัสผ่าน ตลอดจนการนำข้อมูลที่ไม่ถูกต้อง
ไปเผยแพร่ต่อ ซึ่งส่งผลกระทบต่อความปลอดภัยและการดำเนินชีวิตของประชาชนที่ยังขาดทักษะด้านดิจิทัล อาจมี
ข้อจำกัดในการตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูล การใช้งานสื่อสังคมออนไลน์ และการป้องกันตนเองจากภัยทาง
อินเทอร์เน็ต ดังนั้น การส่งเสริมความรู้ด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์และการรู้เท่าทันดิจิทั ลจึงมีความจำเป็น 
เพ่ือให้ประชาชนสามารถใช้เทคโนโลยีได้อย่างรู้เท่าทัน ปลอดภัย และมีความรับผิดชอบ 

ศูนย์การเรียนรู้ระดับตำบลหนองพยอม จึงจัดทำ โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านความมั ่นคง
ปลอดภัย  ไซเบอร์และการรู้เท่าทันดิจิทัล เพื่อส่งเสริมให้กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการใช้สื่อ
สารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลอย่างปลอดภัย สามารถป้องกันตนเองจากภัยคุกคามทางไซเบอร์ รู้จักตรวจสอบและ
กลั่นกรองข้อมูลก่อนเชื่อหรือเผยแพร่ รวมถึงสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน การศึ กษา และการ
ประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม อันจะนำไปสู่การสร้างภูมิคุ้มกันทางดิจิทัลและสังคมแห่งการเรียนรู้ที่ปลอดภัยใน
ชุมชนต่อไป 
หลักการของหลักสูตร 

 1. มุ่งเน้นการเรียนรู้ที่จำเป็นและนำไปใช้ได้จริง เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะด้านความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์และการรู้เท่าทันดิจิทัล สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

2.  เน้นการมีส่วนร่วมและการฝึกปฏิบัติ โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากสถานการณ์ใกล้ตัว 
ฝึกวิเคราะห์ ตรวจสอบข้อมูล และป้องกันตนเองจากภัยคุกคามทางไซเบอร์ 

3.  ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างปลอดภัยและมีความรับผิดชอบ ตระหนักถึงการรักษาข้อมูล
ส่วนบุคคล การใช้สื่อออนไลน์อย่างเหมาะสม มีจริยธรรม และเคารพสิทธิของผู้อ่ืน  

  
จุดมุ่งหมาย 
 หลักสูตรนี้มุ่งส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์และการ
รู้เท่าทันดิจิทัลสามารถตระหนักถึงภัยคุกคามและความเสี่ยงที่เกิดจากการใช้เทคโนโลยีและสื่อออนไลน์มีทักษะในการ
ป้องกันตนเองจากการหลอกลวงและภัยคุกคามทางไซเบอร์สามารถรักษาความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล บัญชี
ผู้ใช้งาน และรหัสผ่านได้อย่างเหมาะสมสามารถตรวจสอบ วิเคราะห์ และประเมินความน่าเชื่อถือของข้อมูลข่าวสาร
ก่อนเชื่อหรือเผยแพร่ มีทักษะในการใช้สื่อสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลอย่างปลอดภัยและสร้างสรรค์มีความ
รับผิดชอบ มีจริยธรรม และเคารพสิทธิของผู้อ่ืนในการใช้สื่อดิจิทัลสามารถนำความรู้และทักษะที่ได้รับไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวัน และการประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสมรวมทั้งสามารถถ่ายทอดความรู้และสร้างภูมิคุ้มกันทาง
ดิจิทัลให้แก่บุคคลในครอบครัวและชุมชนได้อย่างเหมาะสม 

แบบ พต.
3 



เป้าหมาย 
 ประชาชน  จำนวน  6  คน 

ระยะเวลา 
 จำนวน  3  ชั่วโมง 

- ทฤษฎี  จำนวน  1  ชั่วโมง 
- ปฏิบัติ  จำนวน  2  ชั่วโมง 

โครงสร้างหลักสูตรฝึกอบรมการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์และการรู้เท่าทันดิจิทัล 
 
ที ่

 
เรื่อง 

 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 
เนื้อหา 

การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 

จำนวนชั่วโมง 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1. 1. ส่งเสริม
การเรียนรู้
ด้านความ
มั่นคง
ปลอดภัยไซ
เบอร์และการ
รู้เท่าทัน
ดิจิทัล 

1.  เพื่อเสริมสร้าง
ความรู้และความเข้าใจ
เกี่ยวกับความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ ภัย
คุกคามทางออนไลน์ 
และแนวทางการ
ป้องกันตนเองจาก
ความเสี่ยงในการใช้งาน
เทคโนโลยีดิจิทัล 
2.  เพื่อสามารถใช้สื่อ
สารสนเทศและ
เทคโนโลยีดิจิทัลอย่าง
รู้เท่าทัน สามารถ
ตรวจสอบ วิเคราะห์ 
และประเมินความ
น่าเชื่อถือของข้อมูล 
รวมทั้งป้องกันข้อมูล
ส่วนบุคคลและบัญชี
ผู้ใช้งานได้อย่าง
เหมาะสม 
3.  เพ่ือส่งเสริมให้
ประชาชนที่เข้าร่วม
กิจกรรมนำความรู้และ
ทักษะด้านความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร์และ
การรู้เท่าทันดิจิทัลไป
ประยุกต์ใช้ใน 

1. ความรู้
พ้ืนฐาน
เกี่ยวกับ
ความมั่นคง
ปลอดภัยไซ
เบอร์ ภัย
คุกคามทาง
ไซเบอร์ และ
รูปแบบการ
หลอกลวงที่
พบบ่อยใน
โลกออนไลน์ 
2. การ
ป้องกันข้อมูล
ส่วนบุคคล 
การตั้ง
รหัสผ่านที่
ปลอดภัย 
การรักษา
ความ
ปลอดภัยของ
บัญชีผู้ใช้งาน 
และการใช้
งานอุปกรณ์
ดิจิทัลอย่าง
ปลอดภัย 
 

1. ครูชี้แจงเนื้อหา
หลักสูตร และการจัดการ
เรียนรู้  
2. ครูแจกเอกสาร 
ประกอบการเรียนรู้ 
 3. ผู้ที่เข้าร่วม โครงการ
ทำแบบทดสอบก่อน 
การเรียนรู้ 
 4. วิทยากรบรรยายให้
ความรู้กับผู้ที่เข้าร่วม
โครงการ 
5. ผู้ที่เข้าร่วมโครงการ
ทำแบบทดสอบหลัง การ
เรียนรู้ 
 6. ผู้ที่เข้าร่วมโครงการ
ฝึกปฏิบัติและทำแบบ
ประเมินความพึงพอใจ  
7. ครูติดตามผลหลัง
เสร็จการจัดกิจกรรม 

1 
ชั่วโมง 

2 
ชั่วโมง 



 
 
ที ่

 
เรื่อง 

 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 
เนื้อหา 

การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 

จำนวนชั่วโมง 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

  ชีวิตประจำวัน 
การศึกษา และการ
ประกอบอาชีพได้อย่าง
ปลอดภัย มีความ
รับผิดชอบ และมี
จริยธรรม 

3. การรู้เท่า
ทันสื่อและ
ข้อมูลดิจิทัล 

การตรวจสอบ
ข่าวสารและ
แหล่งที่มา
ของข้อมูล 

การแยกแยะ
ข่าวจริง ข่าว
ปลอม และ
ข้อมูลที่อาจ
ก่อให้เกิด

ความเข้าใจ
ผิด 

4. การใช้สื่อ
สารสนเทศ

และ
เทคโนโลยี
ดิจิทัลอย่าง
ปลอดภัย มี

ความ
รับผิดชอบ มี

จริยธรรม 
เคารพสิทธิ
ผู้อื่น และ
สามารถนำ
ความรู้ไป

ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน

ได้อย่าง
เหมาะสม 

 
 

   



 
ที ่

 
เรื่อง 

 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 
เนื้อหา 

การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 

จำนวนชั่วโมง 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

   -แบบทดสอบ
หลังเรียน 
- ประเมิน
ความพึง
พอใจ 
- พิธีปิด
กิจกรรม 

   

 
 
สื่อการเรียนรู้ 

1. เอกสารประกอบการบรรยาย 
  2. แหล่งเรียนรู้/อินเตอร์เน็ต/เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้อง  

3. วิทยากรผู้เชี่ยวชาญ 
  4. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
 
การวัดประเมินผล 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ  
2. ประเมินผลงานระหว่างเรียนจากการปฏิบัติ  

เกณฑ์การจบหลักสูตร 
1. มีเวลาอบรมและฝึกปฏิบัติตามหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
2. ผ่านการประเมินจากแบบทดสอบหลังเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 
หมายเหตุ หน่วยจัดการเรียนรู้สามารถเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 

 


